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INDICADORES DE DESEMPEÑO SEGÚN OBJETIVO ESTRATÉGICO GENERAL: AÑO FISCAL 2012
SECTOR : 05 AMBIENTAL
PLIEGO : 055 INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA AMAZONÍA PERUANA (IIAP)

Objetivo Estratégico General Indicador
Dimensión 

del 
Indicador

Fundamento Forma de Calculo Fuente de Información Frecuencia del 
Reporte Área Responsable Previsto 

2010

Dirección del
Programa de
I ti ió

 

 
 

17Caracterización e interpretación
de la sociodiversidad
bosquesina en aspectos

    

Eficacia PEI 2009-2018; POI
2011 y 2012,
E l i  

 
 

SemestralEste indicador es pertinente por ser coherente con el
objetivo estratégico general y especifico del programa

i di id d l i j t l

       

Numero de
Indicadores 

j t d /

 
  

Numero de mapas
temáticos 
ejecutados /
Numero de mapas
temáticos 
programados * 100

PEI 2009-2018; POI
2011 y 2012,
Evaluaciones 
trimestrales del POI
2012, Memoria
Institucional 2011.
Acuerdos de
Directorio, 
Convenios suscritos.

Semestral Dirección del
Programa de
Investigación en
Cambio Climático,
Desarrollo 
Territorial 
Ambiental 
(PROTERRA)

PEI 2009-2018; POI
2011 y 2012,
Evaluaciones 
trimestrales del POI
2012, Memoria
Institucional 2011.
Acuerdos de
Directorio, 
Convenios suscritos.

Semestral Dirección del
Programa de
Investigación en
Diversidad 
Sociocultural y
Economía 
Amazónica 
(SOCIODIVERSID
AD)

8Este indicador es pertinente por ser coherente con el objetivo
estratégico general y especifico del programa SOCIODIVERSIDAD,
el mismo que se ejecutara dentro del Plan Operativo Institucional
(POI) 2012. Es importante porque generara impacto socio-
económica en las comunidades nativas de los pueblos bora, huitoto,
resígaro, ocaina y yagua de la región Loreto. La asistencia técnica
que proporcione el IIAP contribuirá al fortalecimiento de capacidades
desarrolladas en temas como: educación, mejoramiento de tejidos
de fibra, recuperación y mejora de tintes naturales, asociatividad,
derechos de genero, derechos y conocimientos tradicionales, sin
renunciar a estos valores e identidad. 

Numero de
comunidades 
asistidas/ Numero
de comunidades
programadas * 100

Facilitar la construcción de una identidad regional que
permita una inserción creativa y original a la cultura

l b l

Este indicador es pertinente por estar ligado al objetivo y
plan estrat3egico institucional 2009-2018, a ser
desarrollado por el programa PROTERRA, que tiene como
objetivo "generar conocimientos y comprensiones para
orientar la formulación de políticas, planes, programas y
proyectos de desarrollo sostenible con enfoque territorial, y
con criterios de ordenamiento ambiental, descentralización,
competitividad y adaptación al cambio climático de la
Amazonía peruana.

27EficaciaZonificación Ecológica y
Económica para el
Ordenamiento Territorial a
implementarse por los
gobiernos regionales y
locales

Contribuir a la construcción de modelos de desarrollo
económico, basados en la incorporación de
conocimiento innovador de la biodiversidad
amazónica con criterios de sostenibilidad,
competitividad y equidad, para lo cual desarrolla y
difunde información relevante.

Contribuir al fortalecimiento de las instituciones socias
del IIAP y al desarrollo interno en cuestiones
sistémicas de ciencia, tecnología e innovación
amazónicas.

Contribuir al mejoramiento de las condiciones
socioeconómicas actuales y al diálogo intercultural, a
fin de generar modos de vida amazónicos con
sostenibilidad.

Contribuir con información y enfoques creativos a la
formulación de políticas para el desarrollo sostenible y 
competitivo de la Amazonía, considerando los temas
estratégicos priorizados.

Transferencia tecnológica
que contribuye al desarrollo 
social, ecológico,
económico y a la
conservación y
conocimiento de la
Biodiversidad de la
Amazonía peruana

Eficacia

Comunidades nativas
capacitadas producen
econogocios y conservan el 
etno-eco-turismo en Loreto

Eficacia

Este indicador consiste en la ejecución de proyectos de
investigación científica y tecnológica aplicada en líneas
temas sobre evaluación y conservación de la biodiversidad,
biología y genética molecular, ZEE para el OT,
reforestación y recuperación de áreas degradadas,
sistemas agroforestales, secuestro y almacenamiento de
carbono, sistemas de producción acuícola, entre otros. que
se ejecutaran en el plan operativo institucional 2012.

Numero de
proyectos de
investigación 
ejecutados / Nº de
proyectos de
investigación 
programados * 100

PEI 2009-2018; POI
2011 y 2012,
Evaluaciones 
trimestrales del POI
2012, Memoria
Institucional 2011.

Semestral Gerencia 
Estratégica y
Directores de
Programa de
Investigación

38

Fortalecimiento de la
cooperación técnica-
económica nacional e
internacional para el
desarrollo de la
investigación científica y
tecnológica

Eficacia El propósito del PEI 2009-2018 es contribuir a que las
organizaciones regionales, clientes, socias y usuarias de los
productos y servicios del IIAP, se apropien u usen innovadoras
capacidades de gestión del medio ambiente, ordenamiento territorial-
ciudades saludables, cambio climático, biodiversidad y gestión
integral de cuencas. Estas capacidades de negocio amazónicos
nacionales e internacionales para la ejecución conjunta - por medio
de convenios, protocolos o acuerdos - de proyectos de investigación
y actividades relacionadas con el fin institucional. El IIAP desde sus
orígenes viene atrayendo recursos económicos, así como
fortaleciendo interinstitucionales, que le da sostenibilidad y
posicionamiento.

Numero de
proyectos de
cooperación técnica
ejecutados / Nº de
proyectos de
cooperación técnica
programados * 100

PEI 2009-2018; POI
2011 y 2012,
Evaluaciones 
trimestrales del POI
2012, Memoria
Institucional 2011.
Acuerdos de
Directorio, 
Convenios suscritos.

Semestral Oficina de
Cooperación 
Científica y
Tecnológica

16
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Objetivo Estratégico General Indicador
Dimensión 

del 
Indicador

Fundamento Forma de Calculo Fuente de Información Frecuencia del 
Reporte Área Responsable Previsto 

2010

Dirección del
Programa de
Investigación en
Información de la
Biodiversidad 
Amazónica 
(BIOINFO)

Este indicador lo ejecutara el programa BIOINFO en el plan
operativo institucional 2012. contribuirá con información estratégica
para mejorar el proceso de toma de decisiones en la Amazonia
peruana a través de la divulgación de información sistematizada de
calidad. Asimismo es necesario poner a disposición de los
productores, inversionistas, académicos y decisores de política,
nuevos conocimientos y tecnologías sobre la biodiversidad a la
Amazonia peruana. De otro lado, contribuye a lograr la política de
obligatorio cumplimiento 7.10: Proveer la Información necesaria,
para el funcionamiento de los mercados e implementar el flujo de
información con el propósito que las empresas identifiquen nuevas
oportunidades de negocios. Complementariamente contribuye a
lograr las siguientes políticas de Estado: 5°Gobierno en función de
objetivos con planeamiento estratégico prospectiva nacional y
procedimientos transparentes; 18° Búsqueda de la competitividad y
formalización de la actividad económica; 20° Desarrollo de la
Ciencia y Tecnología; y, 24° Afirmación de un Estado eficiente y
transparente.

Numero de
sistemas de
información 
desarrolladas /
Numero de
sistemas de
información 
programadas * 100

2Tecnologías y herramientas
en sistemas de información
sobre biodiversidad,
sociodiversidad y economía
amazónica que favorecerá
la competitividad y
sostenibilidad amazónica.

Eficacia PEI 2009-2018; POI
2011 y 2012,
Evaluaciones 
trimestrales del POI
2012, Memoria
Institucional 2011.
Acuerdos de
Directorio, 
Convenios suscritos.

Semestral

Investigación en
Diversidad 
Sociocultural y
Economía 
Amazónica 
(SOCIODIVERSID
AD)

bosquesina en aspectos
culturales, educativos y de usos
sostenible y conservación de
los recursos naturales, con
devolución a los actores así
como de la dinámica regional.

Evaluaciones 
trimestrales del POI
2012, Memoria
Institucional 2011.
Acuerdos de
Directorio, 
Convenios suscritos.

sociodiversidad, el mismo que se ejecutara con el
presupuesto asignado a SOCIODIVERSIDAD y dentro del
plan operativo institucional (POI) 2012. Es importante
porque genera impacto en la sociedad en la afirmación de
sus valores socioculturales diversos, lo que se manifiesta
en nuevas iniciativas productivas y organizativas tomadas
sin renunciar a estos valores. Asimismo contribuye a lograr
el objetivo de Inclusión Social del Gobierno Nacional.

 
ejecutados /
Numero de
indicadores 
programados * 100

global

Mejorar la comunicación con el entorno y el acceso
de la población a la información, productos y servicios
del IIAP.
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Ejecutado 
2010

Previsto 
2011

Ejecutado 
Agosto 

2011

Previsto 
2012

50 5050 50

27 42 12 24

8 128 8

38 42 33 39

16 2 2 6



FORMULACIÓN DEL PRESUPUESTO - 2012

Formulario Nº 02-CPCG-CR-2012 Indicador de desempeño según objetivo estratégico general

Ejecutado 
2010

Previsto 
2011

Ejecutado 
Agosto 

2011

Previsto 
2012

3 3 3 3
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