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ANEXO N° 7 
 

PERFIL DEL PUESTO: INVESTIGADOR FORESTAL 
(CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS - CPM Nº 005-2018-IIAP - PRIMERA CONVOCATORIA) 

 
            
I. GENERALIDADES          
 1.   Objeto de la convocatoria        

El IIAP requiere contratar los servicios de un Investigador Forestal, categoría F-3, CAP 
N° Ord. 40 y N° de Plaza 34 - PAP 2018 por la modalidad de Contrato Sujeto a 
Modalidad por Suplencia, Régimen Laboral Privado, normado por el D. Legislativo N° 
728. 

2. Dependencia, unidad orgánica y/o área solicitante   
Programa de Investigación en Manejo Integral del Bosque y Servicios Ambientales 
(PROBOSQUES).  

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratación  
Unidad de Personal.        

4. Base legal        
a. Decreto Legislativo Nº 728, que regula el Régimen Laboral de la Actividad Privada. 
b. D.S. N° 003-97-TR, Texto Único Ordenado del D. Leg. N° 728 - Ley de 

Productividad y Competitividad Laboral. 
c. Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2018.  

 
       

II. PERFIL DEL PUESTO  
  

REQUISITOS MÍNIMOS DETALLE 

Experiencia 
Se contará desde el egreso de la formación 
correspondiente o se contabilizará desde la 
fecha indicada en el diploma de grado o título. 

Experiencia mínima de un (01) año en manejo 
forestal, y/o en investigaciones sobre manejo y 
silvicultura de bosques amazónicos. 

Habilidades y Competencias  

Pensamiento analítico, innovación del 
conocimiento, orientación a objetivos y 
resultados, atención al cliente interno y externo, 
comunicación para compartir conocimientos. 

Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de estudios 

Ing. Forestal o Bachiller en Ingeniería Forestal, 
Ecología, Agronomía o Biología.  

Cursos de actualización y/o 
estudios de especialización 
Curso debe tener no menor de 12 horas de 
capacitación. Se podrán considerar acciones 
de capacitación desde 8 horas, si son 
organizadas por el ente rector 
correspondiente. 

Cursos de actualización en la especialidad y en 

manejo forestal, y/o en investigaciones sobre 

manejo y silvicultura de bosques amazónicos 

con un mínimo de 30 horas lectivas acumuladas. 

(antigüedad máxima de 5 años).  

Conocimientos para el puesto y/o 
cargo: mínimos o indispensables  
y deseables 

Conocimientos sobre manejo forestal y 
silvicultura de bosques amazónicos.  
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III. CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO  

 
 Objeto del Servicio: 
 

Generar conocimientos para el desarrollo de técnicas de instalación y manejo de 
plantaciones forestales maderables y no maderables en los ecosistemas aluviales de la 
Amazonía Peruana. 
 
Contenido del Servicio: 
 
a. Ejecutar el plan de investigaciones en plantaciones forestales maderables y no 

maderables y no maderables en zonas aluviales de Loreto. 
b. Implementar el plan de investigaciones en el manejo de plantaciones de especies 

forestales no maderables, con énfasis en fibras en zonas aluviales, y ungurahui en 
zonas de terrazas altas. 

c. Evaluar las plantaciones de especies maderables y no maderables en zonas inundables 
de Jenaro Herrera. 

d. Organizar y dirigir actividades de capacitación en tecnologías de producción de 
especies forestales valiosas, especialmente caoba, bolaina, capirona, cashavara y 
otras. 

e. Participar en equipos de trabajo en el Programa PROBOSQUES a fin de proponer 
proyectos de investigación para financiamiento, acorde con el plan estratégico 
institucional. 

f. Elaborar artículos científicos sobre la base de los resultados de investigación obtenidos 
en el Proyecto. 

g. Otras que le asigne el Director del Programa PROBOSQUES. 
 

Productos Esperados: 
a. Al mes de diciembre 2018, un informe técnico sobre la implementación del plan de 

investigaciones en plantaciones forestales maderables y no maderables en Loreto. 
b. Al finalizar el mes de diciembre 2018, un informe técnico sobre evaluaciones de ataque 

de plagas en ungurahui. 
c. Al concluir el mes de diciembre 2018 y el mes de mayo 2019, un reporte sobre 

evaluaciones silviculturales de ungurahui en la zona de terrazas altas de Jenaro 
Herrera. 

d. Al término del cuarto trimestre 2018, se ha elaborado un manual sobre manejo de 
cashavara en zonas aluviales de Loreto. 

e. Al mes de mayo 2019 un Informe Técnico sobre evaluación de cuatro especies 
forestales (caoba, capirona, lupuna, bolaina) en suelos inundables del sector de Jenaro 
Herrera río Ucayali. 

f. Un Informe-Memoria detallado sobre las actividades de capacitación cumplidas durante 
el periodo 2018 sobre tecnologías de manejo de especies forestales valiosas. 

g. Un artículo científico sobre los resultados de investigación realizados, presentado para 
su publicación en la revista institucional Folia Amazónica. 

h. Presentar un informe de evaluación del cuarto trimestre del Plan Operativo 2018 y dos 
informes trimestrales de evaluación del Plan Operativo 2019. 
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IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO  
 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Centro de Investigaciones Jenaro Herrera. 

Duración del contrato 
Inicio: A partir de la fecha de incorporación al 
puesto. 
Término: Al 31-Dic.-2018(renovable) 

Remuneración mensual  

S/ 2,156.26 Soles. 
Incluye los montos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al trabajador con régimen 
laboral del D. Leg. 728. 

Otras condiciones esenciales del 
contrato 

- Con residencia en el Centro de Investigaciones 
Jenaro Herrera y dedicación a tiempo completo.  

- Disponibilidad para trabajar en zonas rurales. 
- Declaración jurada de no tener antecedentes 

judiciales, policiales, penales o de proceso de 
determinación de responsabilidades. 
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