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“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”
ANEXO N° 7

IERMINOS DE REFERENCIA
(PROCESO CAS N° 024-2018-11AP - PRIMERA CONVOCATORIA)

PROFESIONALES PARA CAPACITACION EN APROVECHAMIENTO FORESTAL EN
COMUNIDADES INDIGENAS EN UCAYALI

I GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria
El IIAP requiere contratar los servicios de seis (06) Profesionales para Capacitacién en
Aprovechamiento Forestal en Comunidades Indigenas en Ucayali.

2. Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante
Gerencia Regional IIAP Ucayali.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Unidad de Personal.

4. Base legal

a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c. Ley N° 29849, Ley de eliminacion progresiva del régimen laboral especial del
Decreto Legislativo N° 1057.

d. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

e. Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

-Experiencia minima de un (01) afio en la
ejecucibn de capacitaciones acerca de
Aprovechamiento forestal en bosques
manejados por comunidades indigenas y/o

campesinas.

-Experiencia minima de un (01) afio en
Experiencia planificacién, coordinaciones, organizacién y
Se contara desde el egreso de |a formacion ejecucion de eventos relacionados con la

correspondiente o se contabilizara desde la ., . . .
fecha indicada en el diploma de grado o titulo. | transformacion primaria y secundaria de la

madera en comunidades nativas y campesinas
de la parte alta, media y baja de la ribera del rio
Ucayali.

-Experiencia minima de un (01) afio en trabajos
forestales con comunidades indigenas y

campesinas.
Capacidades de transferir conocimientos a las
Habilidades y Competencias comunidades indigenas. Habilidades para

planificar, organizar, disefiar talleres y
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capacitaciones. Aptitud de trabajo en equipos
multidisciplinarios.

Formacion  Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Persona natural Bachiller 6 Ingeniero con
estudios en ingenieria forestal, agrondmica,
medio ambiental u otros afines.

Cursos de actualizacién y/o

estudios de especializacion

Curso debe tener no menor de 12 horas de
capacitacion. Se podran considerar acciones
de capacitacion desde 8 horas, si son
organizadas por el ente rector
correspondiente.

Capacitacion en temas de Aprovechamiento
forestal integral, en comunidades indigenas con
un minimo de 50 horas lectivas (antigliedad
maxima de 5 afios).

Conocimientos para el puesto y/o
cargo: minimos o indispensables
y deseables.

Conocimiento en Aprovechamiento forestal

integral, en comunidades indigenas.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO

3.1 PROFESIONAL PARA CAPACITACION EN APROVECHAMIENTO FORESTAL EN

COMUNIDADES INDIGENAS EN EL ALTO UCAYALI-ZONA NORTE

Objeto del Servicio:

Realizar capacitacion en Aprovechamiento forestal integral, en 10 comunidades indigenas.

Contenido del Servicio:

Desarrollar capacitacion sobre Aprovechamiento forestal integral, dirigidas a operadores
comunales procedentes de 10 comunidades nativas.

Realizar fortalecimiento de capacidades mediante talleres dirigidos a 70 operarios
comunales de 10 comunidades nativas, es decir 07 operadores por comunidad, que
estén involucradas en el Aprovechamiento forestal, en bosques manejados por
comunidades indigenas.

Productos Entregables:

Al finalizar el primer mes, a la entrega del primer Informe Técnico de capacitaciones en
5 comunidades con 35 operarios, indicando los nombres de las comunidades nativas y
el sector al que pertenece (alto Ucayali-zona norte) y material didactico del
Aprovechamiento forestal en bosques manejados por comunidades indigenas. El
material a entregar consta de material audiovisual, manuales, catrtillas, tripticos, copia
de carpeta de trabajo, boletines que serd utilizado por el capacitador, lista de
participantes, etc.

Al finalizar el segundo mes, a la entrega del segundo Informe Técnico de
capacitaciones en 05 comunidades con 35 operarios (diferentes de las anteriores y un
resumen acumulados de capacitaciones de 10 comunidades y 70 operarios), indicando
los nombres de las comunidades nativas y el sector al que pertenece (alto Ucayali-
zona norte) y material didactico del Aprovechamiento forestal en bosques manejados
por comunidades indigenas. El material a entregar consta de material audiovisual,
manuales, cartillas, tripticos, copia de carpeta de trabajo, boletines que seréa utilizado
por el capacitador, lista de participantes, etc.
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3.2 PROFESIONAL PARA CAPACITACION EN APROVECHAMIENTO FORESTAL EN
COMUNIDADES INDIGENAS EN EL MEDIO UCAYALI-ZONA NORTE

Objeto del Servicio:
Realizar capacitacion en Aprovechamiento forestal integral, en 10 comunidades indigenas.

Contenido del Servicio:

- Desarrollar capacitacion sobre Aprovechamiento forestal integral, dirigidas a operadores
comunales procedentes de 10 comunidades nativas.

- Realizar fortalecimiento de capacidades mediante talleres dirigidos a 70 operarios
comunales de 10 comunidades nativas, es decir 07 operadores por comunidad, que
estén involucradas en el Aprovechamiento forestal, en bosques manejados por
comunidades indigenas.

Productos Entregables:

- Al finalizar el primer mes, a la entrega del primer Informe Técnico de capacitaciones en
5 comunidades con 35 operarios, indicando los nombres de las comunidades nativas y
el sector al que pertenece (Medio Ucayali-zona norte) y material didactico del
Aprovechamiento forestal en bosques manejados por comunidades indigenas. El
material a entregar consta de material audiovisual, manuales, cartillas, tripticos, copia
de carpeta de trabajo, boletines que serd utilizado por el capacitador, lista de
participantes, etc.

- Al finalizar el segundo mes, a la entrega del segundo Informe Técnico de
capacitaciones en 05 comunidades con 35 operarios (diferentes de las anteriores y un
resumen acumulados de capacitaciones de 10 comunidades y 70 operarios), indicando
los nombres de las comunidades nativas y el sector al que pertenece (Medio Ucayali-
zona norte) y material didactico del Aprovechamiento forestal en bosques manejados
por comunidades indigenas. El material a entregar consta de material audiovisual,
manuales, cartillas, tripticos, copia de carpeta de trabajo, boletines que sera utilizado
por el capacitador, lista de participantes, etc.

3.3 PROFESIONAL PARA CAPACITACION EN APROVECHAMIENTO FORESTAL EN
COMUNIDADES INDIGENAS EN EL BAJO UCAYALI-ZONA NORTE

Objeto del Servicio:
Realizar capacitacion en Aprovechamiento forestal integral, en 11 comunidades indigenas.

Contenido del Servicio:

- Desarrollar capacitacién sobre Aprovechamiento forestal integral, dirigidas a operadores
comunales procedentes de 11 comunidades nativas.

- Realizar fortalecimiento de capacidades mediante talleres dirigidos a 70 operarios
comunales de 10 comunidades nativas, es decir 07 operadores por comunidad, que
estén involucradas en el Aprovechamiento forestal, en bosques manejados por
comunidades indigenas.

Productos Entregables:

- Al finalizar el primer mes, a la entrega del primer Informe Técnico de capacitaciones en
5 comunidades con 35 operarios, indicando los nombres de las comunidades nativas y
el sector al que pertenece (Bajo Ucayali-zona norte) y material didactico del
Aprovechamiento forestal en bosques manejados por comunidades indigenas. El
material a entregar consta de material audiovisual, manuales, cartillas, tripticos, copia
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de carpeta de trabajo, boletines que sera utilizado por el capacitador, lista de
participantes, etc.

- Al finalizar el segundo mes, a la entrega del segundo Informe Técnico de
capacitaciones en 06 comunidades con 35 operarios (diferentes de las anteriores y un
resumen acumulados de capacitaciones de 11 comunidades y 74 operarios), indicando
los nombres de las comunidades nativas y el sector al que pertenece (Bajo Ucayali-
zona norte) y material didactico del Aprovechamiento forestal en bosques manejados
por comunidades indigenas. El material a entregar consta de material audiovisual,
manuales, cartillas, tripticos, copia de carpeta de trabajo, boletines que sera utilizado
por el capacitador, lista de participantes, etc.

3.4 PROFESIONAL PARA CAPACITACION EN APROVECHAMIENTO FORESTAL EN
COMUNIDADES INDIGENAS EN EL ALTO UCAYALI-ZONA SUR

Objeto del Servicio:
Realizar capacitacion en Aprovechamiento forestal integral, en 10 comunidades indigenas.

Contenido del Servicio:

- Desarrollar capacitacién sobre Aprovechamiento forestal integral, dirigidas a operadores
comunales procedentes de 10 comunidades nativas.

- Realizar fortalecimiento de capacidades mediante talleres dirigidos a 70 operarios
comunales de 10 comunidades nativas, es decir 07 operadores por comunidad, que
estén involucradas en el Aprovechamiento forestal, en bosques manejados por
comunidades indigenas.

Productos Entregables:

- Al finalizar el primer mes, a la entrega del primer Informe Técnico de capacitaciones en
5 comunidades con 35 operarios, indicando los nombres de las comunidades nativas y
el sector al que pertenece (alto Ucayali-zona sur) y material didactico del
Aprovechamiento forestal en bosques manejados por comunidades indigenas. El
material a entregar consta de material audiovisual, manuales, cartillas, tripticos, copia
de carpeta de trabajo, boletines que serd utilizado por el capacitador, lista de
participantes, etc.

- Al finalizar el segundo mes, a la entrega del segundo Informe Técnico de
capacitaciones en 05 comunidades con 35 operarios (diferentes de las anteriores y un
resumen acumulados de capacitaciones de 10 comunidades y 70 operarios), indicando
los nombres de las comunidades nativas y el sector al que pertenece (alto Ucayali-
zona sur) y material didactico del Aprovechamiento forestal en bosques manejados por
comunidades indigenas. El material a entregar consta de material audiovisual,
manuales, cartillas, tripticos, copia de carpeta de trabajo, boletines que sera utilizado
por el capacitador, lista de participantes, etc.

3.5 PROFESIONAL PARA CAPACITACION EN APROVECHAMIENTO FORESTAL EN
COMUNIDADES INDIGENAS EN EL MEDIO UCAYALI-ZONA SUR

Objeto del Servicio:
Realizar capacitacion en Aprovechamiento forestal integral, en 10 comunidades indigenas.

Contenido del Servicio:
- Desarrollar capacitacién sobre Aprovechamiento forestal integral, dirigidas a operadores
comunales procedentes de 10 comunidades nativas.




Ministerio

del Ambiente FSE Eﬂ

Realizar fortalecimiento de capacidades mediante talleres dirigidos a 70 operarios
comunales de 10 comunidades nativas, es decir 07 operadores por comunidad, que
estén involucradas en el Aprovechamiento forestal, en bosques manejados por
comunidades indigenas.

Productos Entregables:

Al finalizar el primer mes, a la entrega del primer Informe Técnico de capacitaciones en
5 comunidades con 35 operarios, indicando los nombres de las comunidades nativas y
el sector al que pertenece (Medio Ucayali-zona sur) y material didactico del
Aprovechamiento forestal en bosques manejados por comunidades indigenas. El
material a entregar consta de material audiovisual, manuales, catrtillas, tripticos, copia
de carpeta de trabajo, boletines que sera utilizado por el capacitador, lista de
participantes, etc.

Al finalizar el segundo mes, a la entrega del segundo Informe Técnico de
capacitaciones en 05 comunidades con 35 operarios (diferentes de las anteriores y un
resumen acumulados de capacitaciones de 10 comunidades y 70 operarios), indicando
los nombres de las comunidades nativas y el sector al que pertenece (Medio Ucayali-
zona sur) y material didactico del Aprovechamiento forestal en bosques manejados por
comunidades indigenas. El material a entregar consta de material audiovisual,
manuales, cartillas, tripticos, copia de carpeta de trabajo, boletines que sera utilizado
por el capacitador, lista de participantes, etc.

3.6 PROFESIONAL PARA CAPACITACION EN APROVECHAMIENTO FORESTAL EN

COMUNIDADES INDIGENAS EN EL BAJO UCAYALI-ZONA SUR

Objeto del Servicio:

Realizar capacitacion en Aprovechamiento forestal integral, en 11 comunidades indigenas.

Contenido del Servicio:

Desarrollar capacitacion sobre Aprovechamiento forestal integral, dirigidas a operadores
comunales procedentes de 10 comunidades nativas.

Realizar fortalecimiento de capacidades mediante talleres dirigidos a 70 operarios
comunales de 11 comunidades nativas, es decir 07 operadores por comunidad, que
estén involucradas en el Aprovechamiento forestal, en bosques manejados por
comunidades indigenas.

Productos Entregables:

Al finalizar el primer mes, a la entrega del primer Informe Técnico de capacitaciones en
5 comunidades con 35 operarios, indicando los nombres de las comunidades nativas y
el sector al que pertenece (Bajo Ucayali-zona sur) y material didactico del
Aprovechamiento forestal en bosques manejados por comunidades indigenas. El
material a entregar consta de material audiovisual, manuales, cartillas, tripticos, copia
de carpeta de trabajo, boletines que sera utilizado por el capacitador, lista de
participantes, etc.

Al finalizar el segundo mes, a la entrega del segundo Informe Técnico de
capacitaciones en 06 comunidades con 35 operarios (diferentes de las anteriores y un
resumen acumulados de capacitaciones de 11 comunidades y 74 operarios), indicando
los nombres de las comunidades nativas y el sector al que pertenece (Bajo Ucayali-
zona sur) y material didactico del Aprovechamiento forestal en bosques manejados por
comunidades indigenas. El material a entregar consta de material audiovisual,
manuales, cartillas, tripticos, copia de carpeta de trabajo, boletines que sera utilizado
por el capacitador, lista de participantes, etc.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacién del servicio

Centro de Investigaciones Dale E. Bandy Carretera
Federico Basadre Km. 12.400-Yarina Cocha,
Provincia de Coronel Portillo, Regién Ucayali

Duracién del contrato

Inicio: Del 04-Setiembre-2018.
Término: Al 31-Octubre-2018

Remuneracién mensual

S/ 3,375.00 (Tres Mil Trescientos Setenta y Cinco
00/100 Soles).

Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como
toda deduccion aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del
contrato

- Con residencia en la ciudad de Pucallpa y
dedicacién a tiempo completo.

- Declaracion jurada de no tener antecedentes
judiciales, policiales, penales o de proceso de
determinacion de responsabilidades.
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