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“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”
PROCESO CAS N° 005-2018-IIAP - PRIMERA CONVOCATORIA

AUDITOR JUNIOR
PRIMERA CONVOCATORIA

I GENERALIDADES
1. Objeto de la convocatoria
El IIAP requiere contratar los servicios de un Auditor Junior.
2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante

Organo de Control Institucional (OCI).

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion

Unidad de Personal.

4. Base legal

a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c. Ley N° 29849, Ley de eliminacion progresiva del régimen laboral especial del
Decreto Legislativo N° 1057.

d. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

e. Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

Experiencia -
Se contara desde el egreso de la formacién
correspondiente o se contabilizara desde la
fecha indicada en el diploma de grado o titulo. | -

Experiencia minima de tres (03) afios en
control gubernamental.

Experiencia deseable en comisiones como
integrante.

Proactividad, integridad, orientacién a
resultados, juicio/criterio, comunicacion eficiente,
pensamiento analitico, orientacién de servicio al
cliente.

Trabajo bajo presién y observando los plazos
establecidos para el cumplimiento de los
diferentes servicios de control programados.
Profesional con titulo de las -carreras de
contabilidad, administracién, economia o
carreras afines (Colegiado y Habilitado).
Capacitacion sobre la Ley del Sistema Nacional
de Control, Ley de Contrataciones del Estado,
Ley de Presupuesto, Ley de Procedimiento

Habilidades y Competencias

Formacion  Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Cursos de actualizacién y/o

estudios de especializacién
Curso debe tener no menor de 12 horas de

capacitacion. Se podran considerar acciones
de capacitacion desde 8 horas, si son
organizadas por el ente rector
correspondiente.

Administrativo General, y Legislacion Laboral;
con un minimo de 50 horas lectivas (antigliedad
méaxima de 5 afios).
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Conocimientos para el puesto y/o
cargo: minimos o indispensables
y deseables

Solidos conocimientos de la Ley del Sistema
Nacional de Control, Ley de Contrataciones del
Estado, Ley de Presupuesto, Ley de
Procedimiento  Administrativo  General, vy
Legislacion Laboral.

Manejo de Entornos informéticos

Conocimiento informatico en el entorno Windows
y dominio del sistema informatico (SCG-Ex
SAGU)

CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Objeto del Servicio:

Ejecutar los servicios de control posterior (Auditoria de Cumplimiento), control simultdneo y
servicios relacionados que se programen en el Plan Anual de Control, en coordinacion con
la Jefatura del OCI y de acuerdo con la normativa del Sistema Nacional de Control.

Contenido del Servicio:
Participar en la ejecucién del Plan Anual de Control del OCI.

Asumir las labores de control a nivel de auditor junior en los diferentes servicios de
control.

Es responsable de efectuar el seguimiento de la implementaciéon de las medidas
correctivas emergentes de los informes de control del OCI, SOA(s) y comisiones de la
CGR.

Participar en los servicios de control y servicios relacionados que se programen en el
PAC y los no programados.

Realizar la evaluacion del PAC de conformidad con la Directiva de Programacion,
ejecucidn y evaluacion, y su registro en el Sistema Nacional de Control gubernamental
(ex SAGU).

Participar en la atender de los encargos que se formulen tanto de la sede regional de
control.

Evaluar y verificar que los informes que se emitan estén de acuerdo a lo establecido en
la Guia de Control de Calidad.

Otros que se encargue la Jefatura del OCI.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

Sede Central lIIAP. Av. Quifiones Km. 2.5, San Juan
Bautista, Maynas.

Duracién del contrato

Inicio: A partir de la firma del contrato.
Término: Al 31-Dic-2018

S/ 3,500.00 (Tres Mil Quinientos y 00/100 Soles).

Remuneracién mensual Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como

toda deduccidn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del
contrato

- Con residencia en la ciudad de Iquitos y
dedicacion a tiempo completo.

- Declaracién jurada de no tener antecedentes
judiciales, policiales, penales o de proceso de
determinacion de responsabilidades.
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