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@ EPS. EMUSAP ABANCAY S.A.C.
X / Empresa Municipal de Servicios de Ab imi de Agua Potable y Alcantarillado de Abancay

ACUERDO DIRECTORAL N° 001-2015-EPS EMUSAP-ABANCAY-SAC/D.
Abancay, 23 de diciembre de 2015.
VISTO:

EI Acta de Sesién Extraordlnana del Directorio de fecha 23 de diciembre de 2015, con participacién del

p de la Muni i Provincial de Abancay en calidad de Presidente Abog. José Sergio Abarca
Vera y del representante del Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento, en calidad de Director Dr.
Wilmer Florez Garcia.

CONSIDERANDO:

Que, la Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2016, establece que las empresas de los gobiernos regionales y gobiernos locales,
mediante acuerdo de directorio, aprueban disposiciones de austeridad, disciplina y calidad en el gasto publico
y de ingresos de personal, que conti iamente en esos rubros y rigen a partir del 01 de
enero de 2016;

Que, el Gerente General, el Gerente de Administracion y Finanzas y la jefa de la Oficina de Planificacion y
Desarrollo Empresarial, de conformidad con lo preceptuado en la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto y la 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2016, han
elaborado el proyecto de la Directiva N° 001-2015-EMUSAP-AB-SAC. denominada “Directiva Interna de
Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto Publico y de Ingresos de Personal de la EPS EMUSAP
ABANCAY SAC Ario Fiscal 2016”;

Que, la citada Directiva tiene por objeto establecer los mecanismos internos, que posibiliten la aplicacién
efectiva de medidas especificas dentro de la EPS, en materia de austeridad, racionalidad y disciplina
presupuestaria en el gasto y de ingresos de personal durante el Afio Fiscal 2016;

Que, en mérito a lo expuesto y considerando que el contenido de la presente Directiva, cumple con los
objetivos trazados por la Alta Direccion de la Empresa, el Directorio en uso de las facultades y atribuciones
que le confiere el Estatuto Social de la EPS EMUSAP ABANCAY S.A.C.

ACUERDA:

Articulo Primero.- APROBAR la Directiva N° 001-2015-EMUSAP-AB-SAC. denominada “DIRECTIVA
INTERNA DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y CALIDAD EN EL GASTO PUBLICO Y DE INGRESOS DE
PERSONAL DE LA EPS EMUSAP ABANCAY SAC ANO FISCAL 2016”; la misma que en anexo forma parte
del presente Acuerdo Directoral..

Articulo Segundo.- DISPONER a la gerencia general, gerencias de linea, jefaturas de oficina, jefaturas de
divisién y personal de la EPS, la implementacién de la presente Directiva con caracter obligatorio
Registrese, Comuniquese y Cimplase.-

EPS EMUSAP ABANCAY SAC
. Jose S. Abarca Vera

PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
052-1328581-1

RESOLUCION GERENCIAL N° 037-2015-GG/EMAPA HVCA S.A.

Huancavelica, 22 de Diciembre del 2015
VISTO

Que, mediante el Informe N° 100-2015/0GPP-EMAPA-HVCA La Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, solicita a la Gerencia General la aprobacién de la DIRECTIVA N¢ 003-2015-GG/
EMAPA “DIRECTIVA DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA'Y CALIDAD EN EL GASTO PUBLICO Y
DE INGRESO DE PERSONAL PARA EL ANO FISCAL 2016” de la Empresa Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado.

CONSIDERANDO:

Que, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto en atencién a lo que dispone la
Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, ha formulado la
“Directiva de Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto Publico y de Ingreso de Personal para
el Afo Fiscal 2016”

Que, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Empresa
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huancavelica, determina las funciones de la
Gerencia General de expedir Resoluciones en asuntos relacionados con sus funciones y;

Que, en el literal d) de la Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N¢
30372 , sefala que; en la Empresas de los Gobiernos Regionales y de los Gobiernos Locales,
mediante acuerdo de Directorio, aprueban disposiciones de Austeridad, Disciplina, y Calidad
en el Gasto Publico y de Ingreso de Personal, que contienen necesariamente medidas en esos
rubros.

Estando al documento de vistos de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
la Oficina General de Administracion y Finanzas de Ia Empresa Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Huancavelica S.A.

ELVE:
Articulo 12.- APRUEBESE, la Directiva N® 003-2015-EMAPA-HVCA-S.A “Directiva de

Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto Publico y de Ingresos del Personal de la Empresa
Municipal de Agua Potable de Huancavelica S.A”, para el Ejercicio Fiscal 2016.

Articulo 22.- Elevar, copia de la presente Resolucién Gerencial a la Direccién General
de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, y dlsponer su inmediata
publicacién en el Diario Oficial el Peruano.

Articulo 32.- Disponer, a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, publicar en. la
Pagina Web de la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huancavelica S.A.,
la DIRECTIVA N¢ 003-2015/EMAPA-HVCA.S.A.“DIRECTIVA DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y
CALIDAD EN EL GASTO PUBLICO Y DE INGRESO DE PERSONAL PARA EL ANO FISCAL
2016

Articulo 42.- Encargar, al Organo de Direccion, Organo de Apoyo y Organos de Linea, cumplir y
hacer cumplir estrictamente la presente Directiva.

Articulo 5°.- Dejar sin efecto, otras normas que contravengan a la presente disposicion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE.
EMAPA - HVCA. S.A.
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLA DE HUANCAVELICA
Ing. Moisés Munive Olivera

GERENTE GENERAL
055-1328789-1

Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Rioja S.R.L.

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 028 - 2015-GG-SEDAPAR S.R.L

Rioja, 22 de Diciembre del 2015.
VISTO:

El Informe N° 084-2015-O.P.P/NFDAR-SEDAPAR SRL, de fecha 15 de Diciembre
del 2015, mediante el cual la Oficina de Planeamiento y Presupuesto eleva la
Directiva N° 001-2015-PLANEAM Y PPTO - SEDAPAR S.R.L. “Disposiciones de
Austeridad, Racionalidad, Disciplina y Calidad en el Gasto Publico y de Ingresos
de Personal en la Empresa Municipal de Servicios de Agua Potable y
Alcantarillado de Rioja S.R.L. (SEDAPAR S.R.L.) para el Afio Fiscal 2016

CONSIDERANDO:

. Que, de acuerdo con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria de
la Ley N° 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2016, las empresas de los Gobiernos Regionales y de los Gobiernos locales,
deben aprobar Disposiciones de Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto
Publico y de Ingresos de Personal que contendran necesariamente medidas
en esos rubros.

En uso de las facultades conferidas por Articulo Vigésimo Séptimo de los
Estatutos que emananala Empresa.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, la Directiva N° 001-2015 - PLANEAM Y PPTO -
SEDAPAR S.R.L., relacionada a DISPOSICIONES DE AUSTERIDAD,
RACIONALIDAD, DISCIPLINA Y CALIDAD EN EL GASTO PUBLICO Y DE
INGRESOS DE PERSONAL DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIO DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE RIOJA S.R.L. (SEDAPAR S.R.L.)
PARAELANO FISCAL 2016.

ARTICULO 2°.- La Oficina de Planeamiento y Presupuesto de SEDAPAR SRL,
remita copia de la presente Resolucion y Directiva Interna, dentro de los tres dias
hébiles de aprobada, a los Departamentos y areas para su aplicacion y
conocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CPC. Ernesto Andres Tarazona Rengifo
Gerente General
002-1328476-1

. Ministerio Ineindio do
4 PERU| Investigaciones de (o
del:Ambiente Amazonia Peruana - IRP

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 001-2016-lIAP-P
Iquitos, 4 de enero de 2016

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 23374, Ley de creacion del Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana — IIAP,
determina la finalidad y funciones del IIAP;

Que, el Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana — lIAP, es un Pliego Presupuestal (055) de
acuerdo con lo establecido en las Leyes N°s 23641 y 28168;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobado por el Consejo Superior del Instituto
de Investigaciones de la Amazonia Peruana, mediante acuerdo N° 247/036-2010-11AP-CS, tomado en su
XXXVI sesién ordinaria del 26 de mayo de 2010; establece en su articulo 27° la Presidencia, es titular del
Pliego presupuestal y tienen como mision lograr con eficiencia y eficacia los objetivos institucionales y sus
relaciones con el &mbito externo;

Que, segun el Articulo 12 del Decreto Supremo N° 304-2012-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece los principios, procesos y
procedimientos que regulan el Sistema Nacional de Presupuesto a que se refiere el articulo 112 de la Ley
N° 28112, Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico, en concordancia con los articulos
77°y 78° de la Constitucién Politica del Pert, precisando en el numeral 7.1 de su articulo 72 que el titular
de una Entidad es la mas alta Autoridad E)ecutlva y puede delegar sus funciones en materia presupuestal
cuando lo establezca expresamente la Ley General, las Leyes de Presupuesto del Sector Publico o la norma
de creacion de la Entidad. El titular es responsable solidario con el delegado;

Que, por Resolucion Presidencial N° 064-2015-1IAP-P de fecha 23 de diciembre de 2015 se aprobd el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de Gastos e Ingresos para el Afio Fiscal 2016 del Pliego 055
Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana - IIAP;

Que, en ese contexto, con la finalidad de garantizar una adecuada gestion de los recursos asignados,
en materia presupuestal, que permitan al Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana, cumplir con
las funciones previstas tanto en su Ley de creacién, organizacién y funciones, como con la programacién de
las metas institucionales para el Afio Fiscal 2016, es necesario delegar determinadas funciones asignadas
al Titular del Pliego;

Con el visado de la Gerencia Estratégica, de la Oficina General de Administracién, de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° del Decreto Supremo N° 304-2012-EF, Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; la Ley N° 28112, Ley
Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico;

SE RESUELV

Articulo 1°.- Dell ion de f; ala ia Estratégica

Delegar en el funcionario a cargo de la Gerencia Estratégica del Instituto de Investigaciones de la
Amazonia Peruana para el Afio Fiscal 2016, las siguientes facultades y atribuciones de indole presupuestal,
para el Afio Fiscal 2016:

a) Las que son materia de c i6n y que se er sefaladas de manera expresa en el Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto.

Aprobar las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional Programético, por todas la fuentes de
financiamiento, tanto de los pr p como de las actividades y proyectos de inversién
publica.

Articulo 22.- De la observancia de los requisitos legales.

La delegacién de facultades, asi como la asignacién de responsabilidades a que se refiere la presente
resolucién, comprende igualmente las atribuciones de pronunciarse y/o resolver, pero no exime de la
obligacién de cumplir con los requisitos y pi imientos legales idos para cada caso en concreto.

Articulo 32.- De la notificacién y publicacién

Notificar la presente resolucion al funcionario en quien ha sido delegada facultades y atribuciones; asf
como disponer la publicacién de la presente Resolucion Presidencial en el Diario Oficial El Peruano, y en
el Portal de Transparencia del Insmuto de Investigaciones de la Amazonia Peruana: www.iiap.org.pe

Registrese, comuniquese y publiquese.
Dr. LUIS EXEQUIEL CAMPOS BACA - Presidente del lIAP
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029-1328558-1




