CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA AMAZONIA PERUANA
(IAP) Y LA ONG SERVICIO AGROPECUARIO PARA LA INVESTIGACION Y
PROMOCION ECONOMICA (SAIPE)

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion
interinstitucional que celebran de una parte El INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
DE LA AMAZONIA PERUANA, con RUC N° 20171781648, con domicilio legal en la
Av. José Abelardo Quifiones km. 2.5, lquitos, debidamente representado por su
Presidente, Dr. LUIS ESEQUIEL CAMPOS BACA, identificado con DNI N°
05402721, a quien en adelante se le denominara “EL lIAP”; y de la otra parte la ONG
SERVICIO AGROPECUARIO PARA LA INVESTIGACION Y PROMOCION
ECONOMICA, con RUC N° 20411122809, con domicilio legal en Calle Lambayeque
736, Jaén, debidamente representada por su Presidente CHARLES PASCAL
DIHARCE AGUIRRE, identificado con CE 000216502, a quien en adelante se le
denominara “SAIPE”; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

“El IAP”, es un organismo nacional autonomo con personeria juridica de derecho
publico interno y con autonomia econdmica y administrativa y constituye un pliego
presupuestal, Creado mediante Ley N° 23374 por mandato del articulo 120 de la
Constitucion Politica del Perd de 1979. Su misidén es contribuir a mejorar las
condiciones socioeconémicas del poblador a través de la investigacion dirigida al
desarrollo sostenible y al cuidado de los recursos naturales de la Amazonia.

“SAIPE”, es una Asociacién sin fines de lucro de la Compafiia de Jesus — Provincia
del Perd, que trabaja por el desarrollo sostenible e integral de las poblaciones,
mayoritariamente indigena Awajun Wampis, del Alto Marafién que comprende los
distritos de Nieva, El Cenepa y Rio Santiago de la Provincia de Condorcanqui y el
distrito de Imaza de la Provincia de Bagua, Departamento de Amazonas.

“SAIPE”, es una entidad receptora de fondos de cooperacion internacional creada el
22 de enero del 1999, inscrita en los registros publicos de la ciudad de Jaén asi como

en los registros de ONGD de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional —
APCL.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS OBJETIVOS

Objetivo General

Contribuir en forma conjunta al incremento del conocimiento, al uso sostenible y
conservacion de los recursos naturales amazénicos en beneficio de los pobladores
de la regiéon amazdnica. Bajo el marco de las relaciones Inter institucionales
propuestas por las partes, se aprovechara y potenciara los recursos humanos, los
recursos materiales, la experiencia, el conocimiento y, al fortalecimiento del
ejercicio de una ciudadania intercultural con los pueblos indigenas Awajun Wampis
del Alto Marafién.

Objetivos especificos

- Unir esfuerzos y competencias para el fortalecimiento de la propuesta y aplicacion
de la Educacion Intercultural Bilinglie en la zona de influencia de SAIPE.




- Unir esfuerzos y competencias para la promocién de una propuesta de formacion
en ciudadania con y para los pueblos indigenas Awajun Wampis del Alto Marafién.

- Organizar conjuntamente y/o participar en talleres de capacitacién, eventos,
pasantias, forum y otras formas de difusion que, de acuerdo a su competencia
realicen el IAP y SAIPE, dirigidos a docentes y actores sociales comunales.

- Definir de manera conjunta las caracteristicas y estrategias de trabajo, el ambito de
intervencién y otros temas que consideren importantes para la correcta ejecucion
de las actividades programadas.

CLAUSULA TERCERA: LAS RESPONSABILIDADES

Del HAP

- Realizar coordinaciones permanentes con SAIPE acerca de la implementacion del
plan de trabajo y el avance del presente convenio.

- Proporcionar asesoramiento técnico al SAIPE para la formulacion de las
estrategias de intervencion, la elaboracion del plan de trabajo y otros puntos para
la correcta implementacion de las actividades programadas.

- Facilitar contactos, comunicacién e intercambios de experiencias y aprendizajes
entre el SAIPE y ofras instancias o especialistas contrapartes del [IAP en otros
proyectos a fines con los objetivos del presente convenio.

- Apoyar las actividades de capacitacion sobre Educacion Intercultural Bilingle y
Formacion en Ciudadania Intercultural que convoque SAIPE con docentes y
actores sociales comunales del Alto Maranaon.

- Apoyar en la edicion de los materiales educativos que se elaboren sobre
Educacion Intercultural Bilinglie y Formacién en Ciudadania Intercultural.

De SAIPE:

- Realizar coordinaciones permanentes con el llAP acerca de la implementacion del

\ plan de trabajo y el avance del presente convenio.

- Realizar las coordinaciones locales con la Unidad de Gestion Educativa Local de
Condorcanqui (UGEL-C), el equipo técnico local del Programa de Formacion de
Maestros Bilinglies de la Amazonia Peruana (FORMABIAP), los docentes y
actores sociales de las redes educativas seleccionadas para la implementacion de
actividades de fortalecimiento de la Educacion Intercultural Bilinglie y de una
propuesta de Formacion en Ciudadania Intercultural.

- Implementar las actividades programadas en el Plan de trabajo.

- Proporcionar los recursos materiales necesarios para la implementacion del plan
de trabajo consensuado entre SAIPE y el IIAP, de acuerdo al financiamiento
disponible y al programa de actividades.

- Solventar los gastos correspondientes a traslados, alimentacién, alojamiento y
otros gastos segun sea el caso, de los especialistas del IIAP o de otras instancias
contrapartes, cuando sea necesario su traslado para efectos de capacitacion y
asistencia técnica.

CLAUSULA CUARTA: LA PROPIEDAD Y BENEFICIOS

Los bienes, informacién o conocimientos que aporte cada una de las partes son de
propiedad de quien las aporta.

Cualquier intercambio de informacién entre las partes, no implica el intercambio de los
derechos de publicar dicha informacién.




Los bienes, informacién, conocimientos y tecnologias generadas en el marco de este
convenio, seran de propiedad de las partes que participan.

El uso y/o la divulgacién por una de las partes de los bienes, informacion,
conocimientos y tecnologias generadas en el marco de este convenio, requerira la
autorizaciéon expresa de la otra parte.

La publicacién de los resultados y/o informes finales, haran menciéon al presente
convenio y expresaran el reconocimiento a las partes firmantes. Ademas consignaran
en la portada del documento a publicar, el encabezamiento “Convenio ONG SAIPE —~
HAP".

Los beneficios que pudieran producirse de la divulgacién o uso de los bienes,
informacion, conocimientos o tecnologias generadas en el marco de este convenio, se
repartiran equitativamente, en funcién de la proporcionalidad de los aportes de cada
una de las partes.

CLAUSULA QUINTA: LOS REGIMENES LABORALES

Ninguna de las partes tiene el poder o la autoridad para crear ninguna obligacion
laboral expresa o implicita a nombre de cualquiera de las otras partes.

Este convenio no genera derechos a ninguna de las partes o a sus empleados a recibir
beneficios laborales y seguros que reciben los empleados de cualquiera de las otras
partes.

CLAUSULA SEXTA: LA PROTECCION DE DANOS Y PERJUICIOS

El trabajo a ser realizado por el personal de cada una de las partes en el marco de
este convenio, sera ejecutado bajo entera responsabilidad y riesgo de cada una de las
partes. Ninguna de las partes responsabilizara a la otra parte de ninguna pérdida
material o personal que haya sido originada en la ejecucion de las acciones materia de
este convenio.

Si en el marco de este convenio y como consecuencia de las acciones u omisiones de
una de las partes, se produjeran dafios o perjuicios, esta parte tomara acciones para
proteger a la otra parte contra cualquiera y todos los reclamos, exigencias y acciones
que surgieran como consecuencia de ese desempefio.

CLAUSULA SETIMA: DE LOS COORDINADORES

“El HAP” y “SAIPE”, designaran a sus representantes coordinadores, en un plazo no
mayor de diez (10) dias de la firma del presente Convenio, los mismos gue seran los
interlocutores responsables del cumplimiento de las obligaciones asumidas por cada
entidad y la ejecucion del presente convenio.

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION

El presente acuerdo se resolvera:

- Por comun acuerdo de las partes, con una anticipacion de treinta (30) dias.
Por decisién unilateral, comunicando su intencién con una anticipacién no menor
de treinta (30) dias calendarios.

Por incumplimiento de los compromisos derivados del presente acuerdo por alguna
de las partes.




La resolucion del acuerdo no liberara a las partes del los compromisos previamente
asumidos ni impedird la continuacién de las partes de estos compromisos, ni la
continuacién de las actividades iniciadas o que se estuvieran desarrollando.

CLAUSULA NOVENA: CESION
Las partes no podran ceder sus derechos ni posicion en el presente convenio sin la

previa autorizacion por escrito de las otras bajo sancion de resolucién del presente
convenio.

CLAUSULA DECIMA: VIGENCIA, PLAZO Y MODIFICACION

El presente Convenio Especifico entrara en vigencia a partir de la fecha de su

suscripcion por las partes y tendra una duracidn de DOS (2) afos, pudiendo ser
modificade via addenda por acuerdo de las partes.

CLAUSULA UNDECIMA: DISPOSICIONES FINALES

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier
discrepancia en su aplicacion o interpretacién, sera solucionado o aclarado via el
entendimiento directo de los representantes designados por las partes intervinientes,
teniendo en cuenta para ello las reglas de la buena fe y comun intencion de las partes.

Las partes manifiestan su conformidad con todas y cada una de las clausulas

establecidas en el presente convenio, en fe del cual lo suscriben en DOS (2)
originales.

Por el IAP Por SAIPE

Dr. Luis Esequiel Campos Baca Charles Pascal Di
Presidente j
Instituto de Investigaciones de la Amazonia Servicio pecuario para la
Peruana Investigaciofi'y Promocion Econdmica
AP SAIPE

Lugar: %‘1’@ Lugar: Soua r'cuufa de Miwaq
Fecha: &S blt‘hh,ap&ow Fecha: A0 de Al;mi@ K010






