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CONVENIO ESPECIFICO TRIPARTITO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE
EL CONSORCIO DE INVESTIGACION ECONOMICA Y SOCIAL, LA UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES
SAPIENTIAE Y EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA AMAZONIA PERUANA

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico Tripartito de Cooperacion
Interinstitucional, que celebran de una parte el CONSORCIO DE INVESTIGACION ECONOMICA Y
SOCIAL, en adelante CIES, con RUC: 20500189119, representado por su Director Ejecutivo, Javier
Portocarrero Maisch, identificado con DNI N2 08775123 ,Ysenalando domicilio legal en Miguel Soto
Valle N2 247 Magdalena del Mar, Provincia de Lima; la UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES
SAPIENTIAE, en adelante la UCSS, con RUC N°20505378629, representado por su Representante
Legal Dr. Gian Battista Fausto Bolis, identificado con CE N°000044710, con domicilio legal en Esq.
Constelaciones y Sol de Oro S/N, Urb. Sol de Oro, Distrito de Los Olivos, Provincia y Departamento
de Lima; y el Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana, en adelante IIAP, con RUC N°
20171781648, representado por su Presidente, Luis Exequiel Campos Baca, identificado con DNI
N205402721, senalando domicilio legal en Av. Abelardo Quinonez, Km. 2.5, Distrito de San Juan
Bautista, Provincia de Maynas, Region Loreto, en los terminos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

\{ \ El CIES es una asociacion de 48 instituciones peruanas academicas y centros de investigacion en
Q temas econdmicos y sociales, con presencia en Lima y 12 departamentos del Peru. Su mision es

| contribuir al desarrollo del Peru, elevando el nivel del debate nacional sobre las opciones claves de
politica econdmica vy social. El proposito del CIES es fortalecer a la comunidad acadéemica peruana
para producir y diseminar conocimiento util para analistas y agentes de decision en el sector
publico, la sociedad civil, los medios de comunicacion, la empresa privada y la cooperacion
internacional.

La UCSS es una persona juridica canonica publica de la Iglesia Catdlica en el Peru, independiente y
”'f .auténoma, fundada por la Didcesis de Carabayllo. LA UCSS se rige por las normas y principios de la

- ] 1‘"_?-‘%. \ . F e . , . Fd . . . 7 '
%&% ;;;{g\le&a Catolica, especialmente el Cédigo de Derecho Canodnico, la Constitucion Apostolica "Ex
? T “4?':,;%; “ 3 -

N R- S # §c§rde Ecclesiae”, el Acuerdo Internacional suscrito entre el Peru y la Santa Sede y las demas

) i ;hﬁrmas legales que en virtud a su naturaleza le resulten aplicables. Asimismo, LA UCSS es una

§ Py m Al

'___-;:tf’il'_';I"ﬁstitucién cuyo objeto principal es brindar servicios educativos a nivel superior, debidamente
~ autorizado mediante Resolucidn N° 266-2006--CONAFU.

La UCSS es una comunidad académica y cientifica en comunion con la doctrina, magisterio y moral
de la Iglesia Catdlica, que promueve la formacion universitaria de los jovenes y adultos con el
objeto de formar profesionales responsables y hombres libres, preparados para afrontar el reto de
responder a los problemas y exigencias de la realidad. Asimismo, promueve la capacitacion,
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investigacion de profesionales y docentes en sus respectivos ambitos de acciéon promoviendo el
desarrollo sostenible y la inclusion social.

La UCSS, esta constituida por Facultades, la Escuela de Postgrado, los Centros de
Profesionalizacion, Investigacion y Extension Universitaria para la Inclusidon Social y el Desarrollo
Regional descentralizados. La Facultad es la unidad fundamental de organizacion y formacion
académica y profesional, de esta manera la UCSS contribuye a preservar, desarrollar y difundir una

cultura integral, cristiana y cientifica ’

\La UCSS realiza su actividad directamente o por medio, entre otras, de las siguientes entidades de
oyeccion social:

e Observatorio para el Desarrollo Territorial (ODT);
e Centro de Investigacion y Desarrollo Innovador Regional (CIDIR).
e Centro de Apoyo al Sector Empresarial (CEASE);

VR e Centro de Servicios Educativos (CESED);
® La UCSS, para cumplir sus objetivos de formacién de capital humano y contribuir al desarrollo de

las provincias con mayor necesidad ha puesto en marcha Programas Descentralizados de
Formacion Superior en diferentes carreras profesionales, tales como Ingenieria e Ingenieria
Ambiental en Lima, Huacho, Tarma, Chulucanas, Nueva Cajamarca y Atalaya.

Por su parte, el lIAP es un organismo nacional con personeria juridica de derecho publico internoy
m— autonomia econdmica y administrativa; tiene como finalidad realizar el inventario, la

7 At

- e \nvestlgauon la evaluacion y el control de los recursos naturales; promover su racional
" %hrovechamlento v su industrializacion para el desarrollo econdmico y social de la region; tiene
eomo jurisdiccion el ambito que corresponde geograficamente a la Cuenca Amazdnica peruana y
ccganstltuye un pliego presupuestal de conformidad a lo establecido en la Ley N2 23374 — Ley del

\g /fnstltuto de Investigaciones de la Amazonia Peruana, por mandato del articulo 120° de la

_'.ﬂ

Constitucion Politica del Peru de 1979. Su mision es generar e incorporar conocimientos,
tecnologias innovadoras y el saber ancestral, al servicio de las sociedades y de los ecosistemas
amazonicos.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA FINALIDAD

Las partes, reconociendo objetivos similares y comunes, consideran oportuno declarar que el
animo que motiva la celebracion del presente Convenio Especifico Tripartito de Cooperacion
Interinstitucional, en adelante “Convenio”, es el de fortalecer la relacion de cooperacion
interinstitucional entre el CIES, la UCSS y el IIAP a través de la realizacion del Diplomado Gestion
Publica, Medio Ambiente y Recursos Naturales, que en adelante se denominara “Diplomado”, el
cual se enmarca en el proyecto: “Fortalecimiento de la Gestion de Recursos Naturales en regiones
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claves del Perd”, financiado por Global Affairs Canada y que cuenta con el apoyo técnico del
Ministerio del Ambiente — MINAM.

Objetivo General
Concretar la realizacion del Diplomado en Gestion Publica, Medio Ambiente y Recursos

Naturales, cuyo objetivo central es desarrollar capacidades técnicas de gestores publicos del
Gobierno Regional y otros actores (Gobiernos Locales, universidades, ONGs, entre otros) de la
region Loreto, para la gestion eficiente y eficaz de polmcas publicas, programas y proyectos en
materia de manejo de recursos naturales y gest:on amb:ental que contribuya al desarrollo
sostenible de la region.

Objetivos Especificos
1. Determinar que el Diplomado en la region Loreto es co-ejecutado por el CIES, el lIAP y la

UCSS, esta ultima encargada de la coordinacion académica y de la acreditacion del
Diplomado.

2. Determinar las responsabilidades de las partes que firman el presente Convenio, asi como

las funciones que seran asumidas por las Coordinaciones Académica, Logistica y de la
Plataforma Virtual. Especificaciones que pueden ser revisadas en el Anexo Il: Organizacion
y funciones del Diplomado.

CLAUSULA TERCERA: SOBRE LA DURACION, COSTO E INFORMES DEL DIPLOMADO

3.1 Duracion del Diplomado
La duracion del Diplomado es de 7 meses, de los cuales 6 meses corresponden al desarrollo

__académico de 6 modulos, y 1 mes a la sustentacion y revision final de las iniciativas de proyectos
'-f-rtkrabajadas durante el Diplomado. Revisar propuesta académica en Anexo |: Descripcion general

:-:;*’* \ del Diplomado.

oo

SN

ada

~a) Elinicio de clases es el 30 de setiembre del 2017.

3 2 Costo del Diplomado

a) El costo total del Diplomado se estima en S/140 615.50 (ciento cuarenta mil seiscientos
quince con 50/100 soles) de acuerdo con el Anexo Ill: Presupuesto del Diplomado,
dividido en gastos que ejecuta la UCSS, el IIAP y el CIES directamente.

b) Las tareas realizadas por la UCSS tienen un costo de $/17 700.00 (Diez y siete mil
setecientos con 00/100 soles) de acuerdo al Anexo lll. Dicho costo se financiara con los
fondos del proyecto de cooperacion.

c) Las tareas realizadas por el CIES tienen un costo de S/.122 915.50 (ciento veintidés mil
novecientos quince con 50/100 soles) de acuerdo al Anexo lll, que se financian
directamente con los fondos del proyecto de cooperacion.
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d) Las tareas realizadas para el Diplomado en Loreto tiene un costo de S/. 20 288.00 (veint'e
mil doscientos ochenta y ocho con 00/100 soles) de acuerdo al Anexo Ill, que se financian
con los fondos del proyecto de cooperacion y con el pago de los estudiantes.

3.3 Pago de matricula de los/as alumnos/as del Diplomado:

a) Considerando el costo del Diplomado (Anexo lll), los/as alumnos/as participantes deberan
abonar el importe de S/. 1000.00 (mil y 00/100 soles) en cinco (5) pagos: de S/. 200.00
¢/u (doscientos y 00/100 soles) importe asumido por todo el Diplomado incluyendo el
concepto de matricula. Este pago se realizard a la Cuenta Corriente BCP soles 193-
1150378-0-78 del Consorcio de Investigacion Econdmica y Social.

3.4 Informes de avance y modalidad de pago del Diplomado
a) El lIAP presentara los informes de avance del Diplomado de acuerdo con el Anexo IV:
Informes de avance, los cuales son un requisito para el pago de los respectivos servicios,
previa aprobacion del CIES. Los plazos de entrega se detallan en el siguiente cronograma:

_Répdrtes | Resultados de avancede | Fecha de“e'ht'reg'é delos |
Iniciativas de proyectos |  informes de avance

e . Brupales |

W i ??nvocatorla Y Modulo 1 - 21-oct-2016
Q _Médulos2y3 ﬂ__q_,__m.;_évencs_,l__ | Obene2017
&j Médulos 4y 5 ~ Avance 2 | 03-mar-2017 '

' Final mcluyendo Médulo | Iniciativas de Proyectos | 14-abril-2017

6 finales

- r— — - = = = = = —— = = —_— PR — T— =

b) La UCSS presentara los informes de avance relacionados a la parte académica, segun el
siguiente cronograma. Dichos informes, y su respectiva aprobacidn, son un requisito para
el pago del monto senalado en el punto 3.2. b, de la clausula tercera de este convenio.

' . A AL J | ) .
s =2\ e 8 \
o2 0\

0 Reportes ' Fecha de entrega de los
- informesdeavance
: De medlo término = ~ 01-Dic- 2016 _ '
_Modulo5 _ 24Feb2017
Flnal ety “ ~ 14-Abr-2017

c) La solicitud del incentivo de colaboracion del personal del IIAP, referidos a la Coordinacion
Logistica, Coordinacion de Plataforma, asi como de los docentes de los mddulos, debera
estar acompanada de los respectivos recibos por honorarios profesionales, de acuerdo con

el cronograma descrito en el punto 3.3 (a).

Pagina 4 de 26




CIES ks s
cunsqrcm de Investigacion

econom[ca y Social

%5 Insituto de Investigaciones

Universidad Catélica

Sedes Sapientiae W de la Amazonia Peruana

Eonstrugenciu conocimiento para mejores politicas

d) Las facturas de pago deberan contener los siguientes datos:

Razon - Consorcio de Investigacion Econémica y Social
SOCIaI | R ——— R —— R r—— " . " ——
#RUC: | 20500189119

Direccién: ~ Miguel Soto Valle 247 Magdalena del Mar

- Concepto: @ Senalar el nimero de reporte, el resultado de avance que se reporta y f
el Diplomado y regién.
Por ejemplo: Primer reporte: Convocatoria y resultados de la :
implementacion del Médulo 1. Diplomado Gestion Publica, Medio
_Ambiente y Recursos Naturales en la regién Loreto. '

T T —F, U ey o — i e

AUSULA CUARTA: DE LAS COORDINACIONES

Para el logro de los objetivos y cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
Convenio, las partes designaran coordinadores que se encargaran, entre otras funciones, de lo
siguiente:

T .. . . .
N a) Elaborar los lineamientos generales para el desarrollo del trabajo conjunto para el

\
\ cumplimiento de los compromisos del Convenio.
/

b) Evaluar e informar sobre los resultados de la cooperacion derivada del presente
Convenio, identificando posibles inconvenientes y posibilidades de mejora en la ejecucion
del mismo.

P B Ae.f_ectos de dar fiel cumplimiento a los compromisos que se deriven del presente convenio se
de'élgnan como representantes a los siguientes funcionarios:

iy Ny
oy N

77 ;-‘f o kL CIES designa como Coordinadora a Martha Rico Llaque. Oficial de Capacitacion del CIES.
& /LA UCSS, designa al Decano de la Facultad de Ingenieria Agraria, pudiendo este, delegar a
un miembro de su Facultad como coordinador (a) que interactuara con las partes a lo largo
‘ del todo el proceso del Diplomado y estara a cargo del cumplimiento de las obligaciones
asignadas a la universidad en su rol de Coordinador Académico.
e EL IIAP, designa a Angel Salazar Vega, quien asumird la Coordinacion Ejecutiva del
Diplomado.
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CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

LA UCSS, que tiene a su cargo la Coordinacion Académica asume las siguientes obligaciones:

5.1.1. Responsabilidades Técnicas

a. Designar a la Coordinadora Académica. Ver Organizaciéon y Funciones del Diplomado.
Anexo Il.

b. Coordinar las actividades académicas, planeacion y evaluacion de acuerdo con los
objetivos y criterios curriculares del Diplomado’i'

c. Coordinar y supervisar la implementacion del médulo de Ordenamiento Territorial a su
cargo.

d. Coordinar de manera estrecha con la Coordinadora Ejecutiva del Diplomado del CGPA, las
acciones pedagogicas y evaluacién de los/as alumnos/as, asi como el desempefio de los
docentes.

e. Esresponsable final del sistema y registro de evaluacidn a los/as alumnos/as.

f. Asesorary controlar las actividades pedagogicas.

g. Participar conjuntamente con el CGPA en la seleccidon de los/as tutores/as y establecer los
lineamientos para la conformacion de los grupos y metodologia de trabajo de los
proyectos grupales

\J h. Consolidar informacion y reporta al CIES las acciones académicas.

I. Realizar el monitoreo durante el desarrollo del Diplomado, a través de comunicaciones
con la CGPA y el CIES y de forma presencial mediante visitas programadas con anticipacién

j. Participar y/o designar a un/a representante de la Facultad de Ingenieria Agraria Y€SS
para integrar éel Jurado en la sustentacion de las iniciativas de proyectos grupales.

Qj 5.1.2. Responsabilidades administrativas y logisticas
a. Ejecutar S/. 17 700.00 (Diez y siete mil setecientos y 00/100 soles) correspondiente a las
tareas de la UCSS en la region Loreto Ver Presupuesto, Anexo llI.
b. Realizar el pago de honorarios al/ a los docente (s) del Mddulo de Ordenamiento
Territorial.
Realizar el pago de honorarios a la Coordinadora Académica del Diplomado, de acuerdo al
presupuesto.
Aperturar y llevar el registro de los participantes admitidos al Diplomado incorporando los
documentos respectivos que permitieron su admision para su incorporacion a la UCSS
como estudiantes de cursos de especializacion de corto plazo
e. Asegurar el tramite de certificacion de los/as alumnos/as que culminen satisfactoriamente
el Diplomado.
f. Programar con la Coordinadora Ejecutiva y el CIES los viajes para la inauguracion y
clausura del Diplomado, asi como para el monitoreo.
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g. Entrega al CIES los reportes especificados en el punto 3.4. b) de la clausula tercera de este
Convenio.

5.2. El IIAP, que tiene a su cargo la Coordinacion Ejecutiva para el desarrollo del Diplomado
asume las siguientes obligaciones asume las siguientes obligaciones:

5.2.1. Responsabilidades Técnicas

v W ?1' - - [
a. Asegurar la participacién de 35 funcionarios/as, servidores/as del Gobierno Regional,

Gobiernos Provinciales, Locales y otros profesionales durante todo el proceso del
Diplomado.

b. Coordinar con el CIES y la UCSS para definir a los docentes para el dictado de los modulos
de Inversion Publica y Planeamiento Estrategico.

c. Coordinar con el GORE Loreto, para asegurar la co-conduccion de los 6 talleres regionales
que se llevaran a cabo en el Diplomado, de manera mensual y con una duracion de seis

(06) horas cada uno durante el desarrollo del Diplomado, garantizando la presentacion de

experiencias y proyectos regionales vinculados a las tematicas abordadas en los modulos
del Diplomado. ‘

\j_\ d. Asegurar la participacién de un representante del GORE Loreto como integrante del
() Jurado en la sustentacion de las iniciativas de proyectos grupales, asi como para brindar
\JJ' recomendaciones a las iniciativas grupales.

e. Preparar el programa de la pasantia de los alumnos del Diplomado de las regiones de Piura
v La Libertad a Loreto. Asimismo, coordinar con el CIES y las Universidades Socias para la
BN N organizacién de la pasantia de los alumnos del Diplomado de Loreto a La Libertad y Piura.
/& | f Supervisar la ejecucion de las actividades programadas y resolver las situaciones que
Ny 2 obstruyan o dificulten la ejecucion del Diplomado.
Designar a la Coordinaciéon Ejecutiva, Coordinador/a Logistica y Coordinador/a de la
Plataforma Virtual, los mismos que deberdan cumplir con los requerimientos senalados en

e el Anexo Il.

h. Seleccionar en coordinacidon con la Universidad Catélica Sedes Sapientiae- UCSS, a los/as
tutores/as y da las pautas para la conformacion de los grupos y metodologia de trabajo de
los proyectos grupales.

i. Reporta a la Universidad Catélica Sedes Sapientiae los aspectos académicos, de evaluacion
a los alumnos y evaluacion docente.

j. Reporta al CIES sobre la marcha general del Diplomado y todos los aspectos vinculados a
su implementacion, a nivel logistico, administrativo y académico, segun el cronograma
estipulado en el punto 3.4. a) de la clausula tercera de este convenio.
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5.2.2. Responsabilidades administrativas y logisticas

a. Realizar el proceso de convocatoria y difusion del Diplomado.

b. Sistematizar la informaciéon de los/as participantes inscritos y seleccionar a los/as
alumnos/as que cumplan con los criterios.

c. Informar a la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae- UCSS, y enviar copia de los
documentos presentados por la participantes admitidos al Diplomado, a fin que la
Facultad de Ingenieria Agraria, aperture el regis’fro académico de especializacion y reporte
a la Escuela de Postgrado.

d. Garantizar la logistica necesaria para la realizacién de las actividades presenciales para lo
cual debera encargarse de:

o Disposicion y uso de infraestructura adecuada (Auditorio debidamente
iImplementado para el dictado de cursos, lugares de descanso y refrigerio).
Materiales para las actividades presenciales.

Equipo audiovisual.

Materiales para los/as profesores/as y expositores/as (plumones, papelografos)

o Solicitar los coffee breaks.

e. Apoyar en el cobro de la inscripcidn y/o cuotas, a los/s alumnos/as del Diplomado.

f. Efectuar el registro y control de asistencia en el caso de la fase presencial y virtual.

g. Procesar las evaluaciones y encuesta de los/as docentes en coordinacién con la plataforma
virtual.

QO 0 O

5.3. El CIES asume las siguientes obligaciones:

5.3.1. Responsabilidades Técnicas

Q\B a. Llevar la coordinacion del proyecto, asi como las acciones de monitoreo y evaluaciéon de
las mismas, en estrecha coordinacion con la UCSS y el IIAP.

b. Actualizar, de ser el caso, el contenido de los médulos que forman parte del presente
Diplomado, lo cual incluye la validacion con expertos del MINAM vy de la UCSS.
Convocar, con el apoyo del IIAP a servidores publicos de direcciones y gerencias de los
gobiernos locales y el GORE Loreto.
Producir en coordinacion con las organizaciones participantes del material grafico
publicitario.
Aprobar y cumplir con la elaboracion de los informes de monitoreo y evaluacion previstos
en el marco del Diplomado.
Asegurar, en trabajo conjunto con los Gobiernos Regionales, la difusion del Diplomado en
diferentes instancias de los Gobiernos Locales y del Gobierno Regional de Loreto.

hzma da
Gi-.. .
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5.3.2. Responsabilidades administrativas y logisticas

a. Financiar S/17 700.00 (Diez y siete mil setecientos y 00/100 soles) correspondiente a las

tareas de la UCSS en el Diplomado en la region Loreto, de acuerdo al presupuesto del
Anexo lll.
El CIES realizara un desembolso adelantado a la UCSS de S/4 500.00 (cuatro mil guinientos
con 00/100 soles) para cubrir los gastos iniciales del Diplomado, a la firma del presente
Convenio. Los siguientes desembolsos se realizaran segun el cronograma de entrega de
informes (ver punto 3.3). .

b. El CIES asumira el incentivo de colaboracién al equipo del IIAP, de acuerdo al presupuesto
y cronograma de informes. Anexo lll. Presupuesto.

c. El CIES cubrira los montos estipulados en el Anexo Il y que corresponden a los rubros de
materiales, utiles de oficina, mantenimiento de equipos, mensajeria, refrigerios de clases,
refrigerios de sustentacion y clausura y la difusion del Diplomado, mismos que deberan
rendirse con facturas.

Los siguientes desembolsos se realizaran a la entrega de los reportes y conformidad del
CIES, de acuerdo al siguiente cronograma: '
Reportes Resultados de | Fecha de entrega de los | Montos a desembolsar
avance de | informes de avance
iniciativas de
proyectos grupales
Convocatoria y 21-oct-2016 S/.6198.00
| Modulo1 1 - | J_ e
Modulos2y 3 | Avance 1 06-ene-2017 S$/-4736.00._
Médulos 4y 5 | Avance 2 03-mar-2017 S/.4736.00
Final incluyendo | Iniciativas de | 14-abril-2017 S/.4618.00
Modulo 6 Proyectos finales ‘

Proporcionar la plataforma virtual para brindar el servicio respectivo a los alumnos del
Diplomado en las fases que se requieran.

_ " CLAUSULA SEXTA: DE LAS COORDINACIONES Y SUS FACULTADES

Para el logro de los objetivos y cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
Convenio, la UCSS, IIAP y el CIES acuerdan nombrar una coordinadora por cada institucion:

Por la Universidad Catolica Sedes Sapientiae - UCSS

Lic. Norma Luz Quinteros Camacho

Facultad de Ingenieria Agraria

Coordinadora Académica

Por el Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana- lIAP. Loreto

Dr. Angel Salazar Vega
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Jefe, Oficina General de Cooperacion Cientifica y Tecnologica
Coordinador Ejecutivo del Diplomado

e Por el Consorcio de Investigacion Econdmica y Social - CIES:
Lic. Martha Rico Llaque
Oficial de Capacitacion del CIES

Los/as Coordinadores/as tendran la tarea de supervisar la ejecucion de las actividades
programadas y de resolver las situaciones que obstruyan o dificulten la ejecucion del Diplomado,
con un enfoque de mejora continua. Ver Anexo I: Desgripcién general del Diplomado y Anexo lI:
Organizaciones y Funciones del Diplomado.

En caso que las partes decidan designar a un/a nuevo/a coordinador/a, la comunicacion debera
realizarse a través de carta simple firmada por el titular de la entidad a |a otra parte con una
anticipacion no menor de tres (03) dias habiles.

CLAUSULA SEPTIMA: RECIPROCIDAD

Las partes se comprometen a reconocer mutuamente su contribucion para la ejecucion de las
actividades convenidas. Los resultados susceptibles de apropiacion intelectual obtenidos de la
‘ejecucion del presente Convenio corresponderan al CIES, quien estara facultado, si asi lo estima
conveniente, a ceder estos derechos al Socio y otras organizaciones con similares objetivos
institucionales, con fines de difusién y aporte al fin establecido en el marco del Diplomado en
“Gestion publica, Medio Ambiente y Recursos Naturales”.

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONVENIO

Cualquiera de las partes podra solicitar la resolucidon del Convenio, comunicando dicha decision a
la otra parte mediante comunicacion escrita y con una anticipacion no menor de treinta (30) dias
calendarios, sin perjuicio de la plena ejecucion de las actividades especificas que estuvieran en

T —————

~aon e~_marcha dentro del plan de trabajo aprobado por las partes. Asimismo, las modificaciones que

" x.-;.?;i%“ ‘ On N\

' “é}é!\guna de las partes requiera introducir al presente Convenio con la finalidad de viabilizar su
7 X% /1 ‘ejecucion, se efectuaran mediante adendas aceptadas y suscritas por las partes.

S,

79~ " CLAUSULA NOVENA: PUBLICACION DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS

La UCSS, el IIAP y el CIES acuerdan que los resultados cientificos y técnicos obtenidos como
consecuencia de la ejecucion de las acciones previstas del Diplomado, podran ser publicadas
independientemente por cualquiera de las partes o en forma conjunta a través de los organos de
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difusion de cada institucion, haciendo figurar necesariamente la contribucion de cada una de ellas,
previa autorizacion de Global Affairs Canada.

CLAUSULA DECIMA: VIGENCIA

El presente convenio tiene una duracion de un ano, contados a partir de la fecha de su suscripcion.
Ello no implicara un presupuesto adicional, mas alla del estipulado en el Anexo Ill de este
convenio. | §

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONTROVERSIAS

Las partes se comprometen a resolver de manera cordial y por consenso, toda controversia o

diferencia que surja sobre la interpretacion o a aplicacion de los términos del Convenio a fin de

superar las mismas en el mas corto plazo, procurando para tal efecto la maxima colaboracion en la
olucion de las diferencias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TRANSPARENCIA Y BUENA GESTION

La UCSS, el IIAP y el CIES comparten un interés comun en la transparencia y la buena gestion de los
\ "\ asuntos y recursos publicos, por lo que se comprometen a evitar duplicidad de esfuerzos y a elegir
™\ las modalidades de gestion mas eficientes para la consecucion de los fines del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: ANEXOS

T

“oacion a)  Se adjuntan a las presentes Condiciones Particulares los siguientes documentos que

AN %C"‘%;E:*-.Hforman parte integrante del presente Convenio:
- e Anexo |: Descripcion general del Diplomado.

e Anexo ll: Organizacion y funciones del Diplomado.
Anexo lll: Presupuesto del Diplomado.

% \* e Anexo IV: Formato de informes de avance del Diplomado.

-

b) En caso de conflicto entre las disposiciones de los anexos y las de las Condiciones
Particulares, prevaleceran estas ultimas.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOMICILIOS

Todas las comunicaciones y notificaciones a las partes con motivo de la ejecucion del presente
Convenio se realizaran en las direcciones determinadas en la parte introductoria del presente
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Convenio. El cambio de sede o domicilio legal de las partes surtira efecto desde la fecha de
comunicacion por escrito de dicho cambio a la otra parte por cualquier medio escrito.

Estando de acuerdo con todas y cada una de las cldusulas establecidas en el presente Convenio

Especifico de Cooperacion Interinstitucional, lo suscriben por triplicado y bajo el mismo tenor en la
ciudad de Lima el 22 de agosto del 2016.

, 4 -
!//A'(I// ,{:” 2~
irector ejecutwok e o0 # Representante Legal Presidente
SORCIO DE INVESTIGACIO-M"" UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES INSTITUTO DE INVJESTIGACIONES
ECONOMICA Y SOCIAL SAPIENTIAE DE LA AMAZONIA PERUANA
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ANEXO |: DESCRIPCION GENERAL DEL DIPLOMADO EN LORETO
Diplomado Gestion publica, medio ambiente y recursos naturales

1 INTRODUCCION

En el marco del proyecto “Fortalecimiento de la gestion de recursos naturales en regiones clave
del Peru”, ejecutado por el Consorcio de Investigacion Econdmica vy Social (CIES) con el
financiamiento de Global Affaris Canada, se implementa el Diplomado en Gestion Publica, Medio
Ambiente y Recursos Naturales. ~ *'-

El Diplomado, que cuenta en la actualidad con dos ediciones en las regiones de Arequipa y Cusco
v una edicion en las regiones de La Libertad, Piura y Loreto, sera implementado con las
instituciones socias: Universidad Catdlica San Pablo en Arequipa; el Centro Guaman Poma vy la
Universidad Catodlica Sedes Sapientiae, en el caso de del Cusco; la Universidad Nacional de Truijillo
en La Libertad; la Universidad Nacional de Piura y el Gobierno Regional de Piura’, en el caso de
Piura y el Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana — IIAP junto a la Universidad
Catdlica Sedes Sapientiae en el caso de Loreto. Contando en esta ultima regidon con el apoyo de |a
GIZ.

El Diplomado tiene como finalidad |a formacion de funcionarios/as y profesionales del Gobierno
Regional y otras organizaciones (gobiernos locales, universidades, ONGs, empresas consultoras,
etc.), para fortalecer el disefio de politicas en manejo de recursos naturales y gestion de la calidad
ambiental, con una perspectiva transversal de género, contribuyendo al desarrollo econémico
sostenible, inclusivo y equitativo en la region. Asimismo, los/as alumnos/as deberan completar
proyectos grupales (perfiles de proyectos de inversion publica y/o propuestas de mejora de
instrumentos de gestion publica) los cuales seran presentados ante un jurado compuesto por
. representantes del Gobierno Regional, el Ministerio del Ambiente y la Universidad Catdlica Sedes
\} Sapientiae en el caso de las regiones Loreto y Cusco.

A continuacion se describe organizacion del Diplomado, la metodologia, el plan de estudios, los
modulos de capacitacion, la propuesta de estududios, la plana docente, el cronograma de clases
presenciales, el campus virtual CIES, los requisitos para obtener la certificacion, y los datos

generales de las personas de contacto.

* En el marco del Programa de Apoyo Presupuestario a la Politica de promocién de exportaciones de
productos ecologicos Convenio entre el Estado Peruano y la Union Europea — EUROECOTRADE.
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2  ORGANIZACION INTERNA DEL DIPLOMADO

La 2da edicion del Diplomado Gestion Publica, Medio Ambiente y Recursos Naturales, en la regién
Loreto, es co-organizada por el CIES, la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae — UCSS vy el Instituto
de Investigaciones de la Amazonia Peruana (lIAP), con el apoyo del Proyecto Conservacion de
Bosques Comunitarios de la GIZ.

El CIES es la institucion encargada de la direccion general del Diplomado, asi como de las acciones
de monitoreo y evaluacion, en estrecha coordinacion cgn la UCSS y el IIAP; de la aprobacion de los
informes previstos en el marco del Diplomado, asi como de transferir los recursos que se detallan
en el convenio y presupuesto.

La Coordinacion Académica del Diplomado es asumida por la UCSS, y las coordinaciones Ejecutiva,
Logistica y de la Plataforma Virtual, por el IIAP. El detalle de las funciones y responsabilidades se
encuentran en el Anexo Il: Organizacion y Funciones del Diplomado.

3 METODOLOGIA DEL DIPLOMADO

e Semi-presencial estructurado en seis (06) médulos de capacitacion donde se combinan
clases presenciales con estudio autodidactico, asesorias y un proyecto grupal.
e Teorico-practico de aprendizaje autébnomo, donde cada alumno/a define las normas vy
r practicas concretas que regiran su propio proceso de aprendizaje.
'\ e El material didactico, los documentos de avance de proyectos grupales, las evaluaciones,
\ el foro y control de lectura, as{i como los mensajes entre alumnos/as y profesores/as,
estaran disponibles en el campus virtual CIES, el mismo que se actualizara a lo largo del
Diplomado.
A e (Cada modulo tiene una duracion de un mes, de acuerdo con la siguiente estructura:

Etapa presencial Efépa no presehtialu | Etapé préseh'ci'al R E't'apa_ no ﬁ'rés_éh_ciél
| individual | | grupal
3 dias | 11 dias 3 dias | 13 dias

ﬂss-ﬂ.u-wﬂ“._a_ B

Se desarrollan los demés = Se revisa yestudla de i Se desarrollan Ios Se aphca Io aprend:do |
" contenidos del médulo y = manera auténoma los = demés contenidos del - en el proyecto grupal. |
se ejercita lo aprendido a | contenidos de cada médulo y se ejercita lo = Se organizan reuniones
través de andlisis de mddulo disponibles = aprendido a través de = de trabajo entre los
casos de estudio y del en el campus virtual y = andlisis de casos de @ integrantes del grupoy
~ proyecto grupal. ~ se investiga sobre el estudio y del proyecto con el asesor de

__proyecto grupal. | grupal. . proyecto.

4 PLAN DE ESTUDIOS

De acuerdo al articulo 43 de la Ley Universitaria 30220 — 2014, que rige desde el presente afio en
nuestro pais, los Diplomados de Postgrado, son “estudios cortos de perfeccionamiento

profesional, en areas especificas que deben completar un minimo de (24) créditos”.
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Créditos y horas lectivas® por Médulo

Horas lectivas |
Estructura para el desarrollode | Peso Ponderativo

cada uno de los Mdodulos - segun estruE:tu_ra - s T e o]
para el Creditaje/ |
Clases presencnales 2213 34.0 0 0
7" T i o ol -~ aiionl albl bl i, - e
(CharlaMagistral | 03 60 | 00
' Sesiones de asesoria 0.30° | 0.0 100
'Eé;oneswrtuales ORI S 6'9'4 | 80 | 140 |

5 MODULOS DE CAPACITACION

R— p— - g e = — p—

_— —_—————————— = F—————h e e L) . b :—-—w‘m——‘-‘f-—'-:-'-'l:‘-"-l

‘Médulo | "~ Nombre | Objetwo/ Descnpcmn :

B e T R e T R T e e e — - - L —_ S ——

1 ~ Planeamiento estratégico Fortalecer las capacndades reglonales en planeamlento
| l estratégico con la finalidad de contribuir a la mejora de la |
- gestion de recursos naturales con un enfoque de gestion |

I-

. por resultados. 1

SSRGS SRS S5 130 . OT PN ST SETEER T s Sl s~
2 ' Gestién de la Inversion Fortalecer las capaudades reg:onales para identificar, |
publica  formular y evaluar proyectos de inversion publica (PIP) a |

nivel de perfil, en el marco de una gestiéon publica basada |
. en resultados.

P L T i il i ¥ e E=s e - - r— R —— — e — T

3 ~ Financiamiento Ambiental - Conocer las funmones procesos y subprocesos para la

a | ~implementacién descentralizada de los mecanismos “de
N | - transferencias directas condicionadas en el contexto de las
\J | dreas funcionales de los gobiernos regionales, bajo el
PHRY IE o T LR ] enfoque___de desarrollo de proyectos.

4 ~ Gestion Ambiental y de ~ Mejorar las capacidades regionales en gestlon ambiental. El
' RR.NN. 'modulo desarrolla los  siguientes temas: a) |

P aie. | . Politicas/Institucionalidad, b) EIAs (con énfasis en pequena

e b u M N

,a-‘" "'{‘:..“Jif,""
o - B b AT Fa
K 2 {%f'ﬁ' 2 :
il * ." o

n N\ | | ;mineri’a) c) Fiscalizacion, d) Calidad Ambiental, y e)
(AN | _Pl_'evencmn de la contaminacion. |

T p——— e o = B R S e —FA-J

i Ordenamiento territorial - Desarrollar capacndades técnicas en ordenamiento
| '~ territorial, incluyendo temas de planificacién y gestion
- sostenible del territorio, con un enfoque interdisciplinario y

B T e

—

——— e n e r——

o i i e e e e e,

N ~ participativo.
L.~ 6 | sistemas de informacién de “Conocer el conjunto de elementos de informacién -f
. ~ RR.NN. " incorporados en los Sistemas de Informacién del Estado en
| ' materia de medio ambiente y RR.NN. Para apoyar la gestion
| ' regional. '

*1 crédito equivale a 16 horas lectivas de teoriay 32 de préctica.
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© PROPUESTA DE ESTUDIOS

Clases presenciales:
e Jlerfin de semana: sabado (8 horas) y domingo (6 horas).
e 3er fin de semana: viernes (4 horas) y sabado (8 horas).

Charla magistral:
e Se contara en total con seis charlas magistrales a lo largo del Diplomado.
e lascharlas del primery cuarto médulo estaran dedicadas a la perspectiva de género en los
proyectos de desarrollo. (Especialista de la regién)
e Las charlas del segundo, tercero, quinto y sexto modulos estaran dedicadas a la
negociacion y manejo de conflictos socio-ambientales (Especialistas del MINAM)

e Las charlas se impartiran el 1er viernes del mes (4 horas).

Taller de experiencias regionales:
e (Cada mddulo contara con un Taller de experiencias a cargo del GORE y/o el IIAP para la

revision de proyectos regionales en ejecucion o buenas practicas.
e Eltaller se impartira el tercer domingo del mes (6 horas).

Sesiones Virtuales:
e Las sesiones virtuales implican horas de teoria vinculadas a la lectura del material

elaborado por los docentes, asi como la bibliografia obligatoria y sugerida.

e Las horas practicas seran para la participacion en los foros y controles de lectura.

e En suma las sesiones virtuales Implican: 2 horas de lectura de bibliografia (teoria) por
semanay 7 horas para el desarrollo de trabajos practicos del mdédulo.

Sesiones de asesoria:
e Los/as alumnos/as dedicaran un total de 8 horas al trabajo grupal.

e Implica 2 horas de asesoria con el tutor y 6 horas de trabajo grupal.

——

\

\J
@ Calificacion y pesos:
e Promedio de 6 médulos =60%
Cada modulo contempla: asistencia, participaciéon en clase, participacion en foro vy
controles de lectura.
e Proyecto =40%
x% e Contempla: Entregas parciales, entrega final y sustentacion.
\w Nota aprobatoria: 14

A\

B ‘;11""“ s . :‘F Lr.
L AW\S J° / PLANA DOCENTE

i, W
Y
\ “;f

~~ e Planeamiento Estratégico: Omar del Carpio. Docente de la 1era edicion.
e Gestion de la Inversion Publica: Jesus Ruiton Cabanillas. Especialista en Inversion Publica.

e Gestion Ambiental: EIl MINAM se encargara de nombrar al profesor para este mddulo,
corriendo los honorarios a cargo del CIES.
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Financiamiento Ambiental: Roger Loyola. Especialista en Economia Ambiental. '
Ordenamiento Territorial: La coordinadora académica se encargara de coordinar la
participacion de docentes de la Facultad de Ingenieria Agraria de la UCSS, corriendo los
honorarios a cargo del CIES.

Sistemas de informacion de RR.NN.: El MINAM se encargara de nombrar al profesor para
este modulo.

Charlas Magistrales de Herramientas de Géneyo y Proyectos: El CIES se encargarade
nombrar al/laponente para estas sesiones, icorriendo los honorarios a cargo del CIES.
Charlas Magistrales de Herramientas de Negociacion y Manejo de conflictos
socioambientales: EI MINAM se encargara de proponer se encargara de nombrar
al/laponente para estas sesiones.

Talleres de Experiencias Regionales: El IIAP en coordinacion con el GORE Loreto, se
encargara de nombrar a los/as especialistas para estas sesiones.

8 CRONOGRAMA DE CLASES )

%

Las clases presenciales se dictaran en las instalaciones del Instituto de Investigaciones de la
Amazonia Peruana:

|

. e ]| N o o (0 0 01 AT

Modulo ‘ Nombre Clases presenciales

1 ' Planeam|ento Estratég|co ;' 30 de setiembre; 01,02 y 15 de
| - octubre del 2016

| 3 T Beshon e la Imversion 21, 22 y 23 de octubre; 05

| nowembre del 2016

18 19 y 20 de noviembre; 03 de
dlt:lembre del 2016

Publica
Financiamiento Ambiental

| Gestién Ambiental y de @ 06, 07 y 08; 21 de enero del 2016
RR.NN.

Ordenamlento Territorial 03, 04?05; 1?&&' f;brerc; | del -2017

Sistemas de informacion de | 03, 04, bS; 18 de marzo del 2017
RR.NN.

PR e s

MU
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Charla magnstral Nombre . Clases presenuales _
T S S T TS TN W ———— R —— e m:u.s
1 Genero y proyectos 14 de octubre y 04 de noviembre
A ~del2016
2 Negocuacmn Y manejo de 02 de dlmembre 20 de enero 17
' conflictos socioambientales | de febrero v 17 de marzo del
| 2017
Taller | Nombre | Clases presenciales
B A S TEC Tl s b0 W N OO0 o 5 R s I!:M»A__':-'z'&ﬂ;ﬁ}%"?_ﬁ?"w T e e 1 T R D T e o T i
1 f Experiencias reglonales | 16 de octubre, 06 de noviembre A

| 04 de diciembre;22 de enero, 19
e | de febrero, 19 de marzo del 2017

Horario: Se tendra un total de 48 horas de clases presenciales por mdodulo.

Las clases se dictaran: el 1er viernes de de 5.00 a 9.00 p.m., el 1er sabado de 08 a 1.00 p.m. y 3.00

a 6.00 p.m.; el lerdomingo de mes, de 09.00 a 3.00 p.m vy el 3er sabado del mes, de 03 a 1.00
p.m.y 3.00 a 6.00 p.m.

s charlas magistrales se dictaran: el 3er viernes del mes, de 5.00 a 9.00 p.m.

Los talleres de experiencias se dictaran: el 3er domingo del mes, de09.00 a 3.00 p.m.

Clases presenciales (horas lectivas) Clases presenciales (horas cronoldgicas)
‘\? \ VIERNES SABADO DOMINGO \ VIERNES SABADO DOMINGO
\ ! ! | —— .
) 1ra | Clase Clase Clase 1ra | Clase presencial | Clase Clase
pr'esenCial prESEHCial presenCial (4 horaS) presencial presencial
(5.25 horas) (10.5 horas) (8 horas) (8 horas) (6 horas)
2da . | - ' 2da | .
3era | Charla Clase Taller de 3era Char_la Clase | Taller-de |
P T MagiStral presencial experiencias MagIStra' presenCIal experiencias
/o c\on 5;;-@%\ (5.25 horas) | (10.5 horas) ( 8 horas) ; (4 horas) (8 horas) | (6 horas)
P - f ' ta

Inauguracion del Diplomado: Vienes 30 de septiembre del 2016
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9 CAMPUS VIRTUAL CIES

El campus virtual CIES (http://campusvirtual.cies.org.pe/) esta disefiado principalmente para
facilitar el estudio autodidactico y la coordinacién de tareas entre los/as alumnos/as y docentes

del Diplomado. Las herramientas del campus virtual incluyen: archivo de documentos
(presentaciones, lecturas), enlaces de interés, agenda, comunicaciones, asi como los foros,
ejercicios, controles de lectura, entre otros. El procedimiento para trabajar a través del campus
virtual es el siguiente:

e Registrarse en el campus virtual CIES. ;

e Solicitar la inscripcion al coordinador del ‘campﬁs virtual.

e Acceder al campus virtual en forma regular (al menos cuatro horas semanales) para
estudiar las lecturas de cada médulo, participar en los foros, rendir el control de lecturay
evaluaciones, asi comopara recibir y enviar mensajes, , entre otros.

10 REQUISITOS DE CERTIFICACION

Para obtener el certificado del Diplomado en Gestion Publica, Recursos Naturales y Medio
Ambiente, el cual es otorgado por la Universidad Catolica Sedes Sapientiae, se debera cumplir
con los siguientes requisitos:

e Asistir al 100% de las clases presenciales, sélo se aceptara inasistencias debidamente
justificadas, en cualquier caso no podran exceder el 20% del total de horas previstas.

e Contar una nota aprobatoria de 14, en el promedio de los seis mddulos de capacitacion
- (60%) y el proyecto grupal del Diplomado (40%).

11 PERSONAS DE CONTACTO

= CIES: Martha Rico Llaque. Oficial de Capacitacion

\) Direccién: Calle Mieguel Soto Valle 247, Orrantia del Mar. Magdalena
Q‘x{r Telf. 2649855 (anexo 114) / 981328499 / mrico@cies-org,pe
) * Universidad Catdlica Sedes Sapientiae

Lic. Norma Quinteros Camacho, Facultad de Ing. Agraria
Direccion: Esquina Galileo y Globo Terraqueo 7591 Urb. Sol de Oro Los Olivos.
Telf. 523 4398 (Anexo 301) /997371288 / 943887003 / nquinteros@ucss.edu.pe
““0,"._ ® |nstitiuto de Investigaciones de la Amazonia Peruana
2 Angel Salazar Vega. Jefe de Oficina General de Cooperacién Cientifica y Tecnoldgica.

Direccion: Av. Abelardo Quifionez, Km. 2.5. Iquitos.
Telf. 65 264060 / 965685020/ asalazar@iiap.org.pe
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ANEXO Il: ORGANIZACION Y FUNCIONES
DIPLOMADO GESTION PUBLICA, MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

Coordinador/a Académico/a (Universidad Catélica Sedes Sapientiae)

o o
) | ..I'x- _‘._-I"
i - '1~. AR #P.,-"J
AT
" $ &
& Uficipa de &\

i Conf

as
-

Coordinar las actividades académicas, planeacion y evaluacién de acuerdo con los
objetivos y criterios curriculares del Diplomado.

Coordina y supervisa la implementacion del mégulo a su cargo.

Coordina de manera estrecha con el coordinador ejecutivo las acciones pedagogicas vy
evaluacion de los alumnos, asi como el desempefio de los docentes.

Es responsable final del sistema y registro de evaluacién a los alumnos.

Asesora y controla las actividades pedagogicas.

Participa conjuntamente con el CGPA en la seleccion de los/as tutores/as y establecer los
lineamientos para la conformacion de los grupos y metodologia de trabajo de los
proyectos grupales

Programa con el Coordinador Ejecutivo las acciones y viaje de monitoreo.

Participa y/o designa a un/a representante de la Facultad de Ingenieria Agraria Y€SS-para
Integrar del Jurado en la sustentacion de las iniciativas de proyectos grupales B
Consolida informacion y reporta al CIES las acciones académicas de acuerdo al detalle y
cronograma que figura en el punto 3.4

Coordinacion Ejecutiva (Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana)

Supervisa la ejecucion de las actividades programadas y resuelve las situaciones que
obstruyan o dificulten la ejecucion del Diplomado.

Coordina y supervisa las actividades del Coordinador Logistico y el Coordinador de
plataforma.

Supervisa las actividades administrativas.

Reporta a la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae los aspectos académicos, de evaluacion
a los alumnos y evaluacion docente.

Reporta al CIES sobre la marcha general del Diplomado y todos los aspectos vinculados a
su implementacion, a nivel logistico, administrativo y académico.

Fomentar un entorno institucional favorable para promover la consecucion de los
objetivos del convenio y del Diplomado en la region.

Acompana a los docentes durante las sesiones presenciales y supervisa que se den todas
las facilidades para el desarrollo de las sesiones.

Selecciona a los tutores y da las pautas para la conformacion de los grupos y metodologia
de trabajo de los proyectos grupales.

Da seguimiento a la programacion académica de acuerdo con los objetivos y criterios
curriculares del Diplomado.
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j. Participa de los eventos de difusion en la region como parte de la difusion del Diplomado.

k. Supervisa las actividades administrativas.

l. Incorporar recomendaciones orientadas a mejorar la ejecucion del Diplomado.

m. Consolida informacion y reporta al CIES las acciones académicas, logisticas vy
administrativas de acuerdo al detalle y cronograma que figura en el punto 3.4

Coordinador Logistico (Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana)
P

a. Coordinay reporta al Coordinadora Académica.

b. Apovya en el proceso de convocatoria y seleccion de participantes del Diplomado.

c. Remite a la Universidad Catolica Sedes Sapientiae- UCSS, copia de los documentos
presentados por la participantes admitidos al Diplomado, a fin que la Facultad de
Ingenieria Agraria aperture el registro académico de especializacion y reporte a la Escuela
de Post- Grado
Brinda apoyo en informacion al CIES para la realizacion de las actividades previstas

e. Se encarga de garantizar la logistica necesaria para la realizacion de las actividades
presenciales. 1

o Solicitar la disposicion y uso de infraestructura adecuada (salas de trabajo y de
descanso o refrigerio).
o Solicitar con anticipacion los materiales para las actividades presenciales.
Equipo audiovisual, de audio y video.
1o 4 o Materiales para los/as profesores/as y expositores/as (plumones, papeldgrafos).
o Solicita los coffee breaks.
f. Apoya la gestion administrativa del proceso de matricula y el cobro de cuotas de los

\ alumnos del Diplomado
“‘\3 g. Realiza de manera coordinado con el CIES la convocatoria a las actividades publicas en el

marco del Diplomado.
h. Efectuar el registro y control de asistencia en el caso de la fase presencial.
- i. Procesa las evaluaciones y encuesta de los/as docentes en coordinacién con la plataforma
| ,f virtual.

# £ - -
4
K ¥ ¥ L
v w\ "_‘]'_. 1
# - F 3 %

|
5

., Coordinador de Plataforma (Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana)

/' < /a. Coordina con los/as docentes y coordinador académico la realizacién de las sesiones

N virtuales y asesoria.

b. Coordina con el CIES cualquier consulta relacionada a la administracion de la plataforma
virtual cuya solucién requiera apoyo externo.

c. Ingresa y actualiza la informacidn bibliografica y las evaluaciones en coordinacion con
los/as docentes.
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d. Apoyay asesora permanentemente a los/as docentes y tutores/as en el desempefio de sus
funciones. f

e. Apoyay asesora permanentemente a los/as alumnos/as en el uso de la plataforma virtual.

f. Promueve la implementacion de propuestas innovadoras para optimizar el uso de la
plataforma.

g. Elabora informes de acuerdo a lo programado.

Tutor (es)
b h'
a. Coordinan y programan con la Coordinacion Ejecutiva, la metodologia para la realizacion

de los grupos de trabajo de los proyectos y el cronograma de asesoria a lo largo del
Diplomado. Brindan asesoria a los participantes del Diplomado, para el levantamiento de
las observaciones de los avances de los proyectos del Diplomado.

b. Revisan, evaluan y formulan observaciones y recomendaciones de ajustes a los avances de
los proyectos que seran elaborados por los participantes del Diplomado

c. Elaboran informes parciales de acuerdo a lo programado y un informe final incluyendo las
recomendaciones finales de ajuste de los proyectos concluidos, para que se transmitan a
los grupos y asesores técnicos, en el caso de los grupos ganadores.

iof &
ir £l Pagina 22 de 26
e



CIES

consorcio de investigacion
economica y social

O

Construyendo conocimiento para mejores politicas

UCSS

Universidad Catélica
Sedes Sapientiae

ANEXO IlI: PRESUPUESTO DEL DIPLOMADO LORETO

| lIAP
 Instituto de Investigaciones

“w  de la Amazonia Peruana

T ANEAS L ("HUYEC D LUNIDAL L AN IO CUSED LN AJS CONIO 1AL IANEA UEL UIES &4 Ot LA ULYS
Toormemsee (JCES) J— . T/, 130350 S, 9,005.20 s 220 S/, 5,005.00
TommrTeegSor ecaing (1AS —~u3 . S 1,000.00 %, £.500.20 5. 8.000.50 S 8.00
e i R —an e S, SD0RT 5. 4.500.50 . 450050 5. 000
Coorminador te CETDUS Wi ~-an ' . T00.00 . 4.300.00 S 4,300.20 . .00
Zuwnze B proyecms A (perw 3 grupes) - s 5. 20320 . 380250 S 3,200.50 i, 300
AREATT T8 ST RSN § (D8R I 0o, ~ gy r 5. EO0AT S 3,800.00 s, 3.800.00 . 3.00
Sooecies Te s o3 ~zray e L. 20850 S, 31,300.50 ¢, 2¢,003.50 S, 30040
Nestois . M3 400,30 i, 48,I03.40 1, 14,2008
Traraporis aéces o et (Doomien ) Sagne 12 L . 5.38C.50 <. 538000 L.
Ampen o  DocmTiEs’ ™ T 5. 180.90 $. 3,400.50 S 8.400.00 5. 8.00
. drezs |Doceriss) o ¥ S, 10020 S 3,000.06 S, 3,000.50 %, 300
Tazz swrzpuaric ime [Docentss) SRS s S . 5000 3 1,000 $ 1,300.40 g, 300
Trarsootie BRUEC 28 suetm (SIS Smans < &, 8900 By . 78050 <. 3.Y0000 $:. .00
Trarspsris serec =w el (OS5 Tanse - . I . 1,380.00 =\ 1,383.50 S/ 880
emmrewrs (TS s 2 S 18000 $. 3.180.50 S, 7.180.00 %, 800
b e (UCSE) T 3 S, 18 S. T80 L Al e o %=, 200
"aresa (UAS) Sis % S, 10340 <. 1,200.00 S, 1.208.50 S 3080
é oo (LTSS = 1™ 1.8 $. 10000 S o050 %' 300.00 S/, 200
3 Taza seTpuets ume (UES) Carwn : 5. 8000 S 40030 S 40020 5. 300
o TEZD EMS0ANT Lime [WCES) Currees 4 S 50,00 S, JWCA0 & 308,80 %0 3.00
E TrEraDSrie REree S8y Teeis | jumees 4 | Jursgs UT Tasme z %, 890.00 % 1,280.00 % 1,380.50 %, 0.00
- Ammveans (1 Jormds & T lutmme UCSS) s - %/, 180,80 T 380.50 B 39000 S 080
& Esees |1 araze + 1 Jumeo USES) = 1.2 %, 10050 S I00.30 5 300.20 . G.00
5 TRz sersouens Lo |1 ouresE - 1 Jurmen UESE) Cerern 2 S 5000 . Ioc20 S 30020 <. 000
5 et h | i, 29, 243 40 5i. I3 34330 . A0E
.
T izanaa asimrre 1 5. 2.5 5. B7.20 S 2720 S, 0.6
Vigiarm an T8 T 23 ZooxR y oo 25 5. L0 5. 105080 S, 1.090.20 . Q00
Jtiee <8 DNcrE (oo, "OER 0 piumotan ol Goce - . 12080 2. 2050 5. TI0S0 3. 0.00
iariarn rErRianis U8 S9apce L imses 4 %, 216,80 S 1,.280.00 <. 1,380.00 S. 380
YieramerE [peIsE - LM [ " 5 19090 S 8050 S 85,20 =, G00
Vieramer s (Lm - gy ten [ z 5 2080 S 12000 5. 128.80 <. .00 "
AT MECE SRR TSI & ‘Azoladerizme™eg - . 1L,TTER0 2. 4 20800 5. 4. 30800 =. 000
\ SHrTIST o8 CRTONE # e - sEw : 5. 350200 . 4o 5. aLman R
st S, ¥8,50%.50 W, VE, WA 0 uy. Q.08
Coormieasiin ow Srosecic SAS - a3 e . S4C.00 5. 3,085.20 $. A0ec 20 S Q.00
T oarmimgm i de Diptammss ~3 2 . 34050 <. 8,080.20 S/, 8,040.20 %, 000
B RN BT TR T ~a3 e S. 30550 $. 300830 S 3,000,900 %. 000
AR RIETE g W= —s3 e 5. NS0 . 3.000.70 % 2.000.00 3000
Apgterae cooiEne —ga z S, 400.20 5. 300050 %. 3.003.50 S:. 300
Suvtots axr A ) Y. V308050 . HaslAL i, 3a
N ("F\ SLPWTRC O I8 TN reThied - 1 - . 405U -. 49000 5 4350 = . .00
N Candizasidn (TS Abymrn 18 $. 100.00 5. 2,500.80 5. 0.00 S, 3.850.00
o Cwaaucs Te Dparness — * S 20000 © 0000 5 500,20 5. 200
:'E-F Teler B0V DHIECEVE S8 JEmeD oo t 5. 1300885 . 1, 10000 &. 1.208.50 5. 600 .
- Do TRz O T T8 OO Sooae 1 %. 3.70080 . 3.700.50 $. 1.700.00 <. 008
¥ DFuson am DipicTess Gozm ' S 2,000.80 S\ 2,008.50 %/. 3.002.80 080
o Suntote = 550000 9. 59, 398.50 S\ 689950 w, 3,908 96
Subtotziss ¥ 14051550 8. 12291550 8. 17.700.00
GV [15%) S, C.00 _ <. 0.00 S 0.00
e Total (programiada) . 140,615.50 ¥ 122591550 2 ¥ 17.700.00

Consorclo de Investigacion Economica y $ockal
Caile Migusl Soto Valle N* 247, Magdalena del Mar

RUC # 205001851193

AROBTT e prILesm A 5. 3, 80500
Apgacr o4 proyens @ 5. 0.8
15301 Rl o=, 25, 09%.50

5.8, 70000

Pagina 23 de 26



(\7 CIES
\=/ consorcio de investigacion

economica y social

Umniversidad Catélica

Sedes Sapientiae w e la Amazonia Peruana

Lonstruyendo conocimiento para mejores politicas

ANEXO IV. FORMATO DE REPORTES DE AVANCES DEL DIPLOMADO

1. OBIJETIVOS Y METAS

Los Diplomados en Gestion Publica, Medio Ambiente y Recursos Narturales tienen como objetivos:
Desarrollar capacidades técnicas en los gestores publicos y de otros actores (Gobiernos Locales,
universidades, ONGs, entre otros) de los los Gobiernos Regionales de Piura, La Libertad, Loreto,
Arequipa y Cusco; par la gestion eficiente y eficaz de |:3'OIiticas publicas y proyectos en materia de
manejo de recursos naturales y gestion ambiental que contribuya al desarrollo sostenible de sus
regiones.

En este sentido, se requiere la formacién de funcionarios y funcionarias de los gobiernos
regionales en temas de planeamiento estratégico, presupuesto por resultados, inversién publica,
valoracion de servicios ecosistémicos, conflictos socio-ambientales, sistemas de informacidn sobre
recursos naturales, gestion ambiental, planificacidn territorial y participacion ciudadana.

Las metas al final del proyecto en el afio 2018 son las siguientes:

e 400 funcionarios(as) capacitados(as) [80 en cada regién]

15 programas de asistencia técnica para la ejecucion de los proyectos producto de los
Diplomados [3 en cada region]

6 intercambios de experiencias entre funcionario(as) que participan en los Diplomados,
para compartir las lecciones aprendidas en el marco de los proyectos desarrollados [78
integrantes de los Diplomados]

e 10 proyectos trabajados en los Diplomados y que recibieron asistencia técnica son
implementados en los gobiernos regionales

\J”\
Q\)
2. REPORTES
1. REPORTE SOBRE CONVOCATORIA
"*""-"-“-'-*‘;;;,:E;.ffa\’or de-completar lo a siguiente:

T ——— B — e i ————————m . e B il

Provincias Y dlstrltos 'wsutados .

T T T s S e R e e A

> Prlnt:lpales mstltuuones de la sociedad civil
<X/ | visitadas

e P S 4 —_— S—— o — — 1 - Sp—— il a—

NSOy < | 3, Estrategla de dlfUSIOI"I de material graflco

— = = = —_——— ——— ——— . = . -— — —_ — - = - . —————— e e ——— ————

Numero de personas que completaron el
proceso de mscnpmon

-!II e o —_— e e - - _— - - = = el — r—— — . PR - - - —_— npr—— » S

5. Dificultades
6. Recomendacuonesysugerencnas

7. Numero de alumnos/as que iniciaron el
Diplomado

-F'.-_-.-hl-li-l-.-ph_“-
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2. REPORTES EJECUTIVOS DE CADA MODULO

= = —— = — = - —— — — — S = = = S .,-..._._.-. el — e e — o ——— e

| | Dpificultades, logros________| Informacion adicional
Médlo SRS + ¢ St 5 Documentos cargados en el campus
L | et ey ; ) ‘ Y _ ; virtual.
D ‘Docentes ) - Parrafo resumen del CV.
f | - Resultados de evaluacion del docente por
| L — . « | parte de alumnos. B
' Numero de Alumnos(as) } ' Tabla Excel indicando Nombre, Género ]
| ~ Organizacion/Cargo, Profesidn, Asistencia,
i d i S A i S s AreNotas: A .
| Recoheﬁdaciongs_; o ] |
sugerencnas |
[ Ei 1 Dificultades, logros # 1 Informacién adicional
Proyecto Especificar relevancia del tema del para la

-

|
o e P 7;_ ﬁ e - region. Sl g e
|

' Asesor de proyectos (tutor) - Parrafo resumen del CV. -
Resultados de evaluacion del tutor por parte

| dealumnos. P

Integrantes del grupo T o = ~ Evaluacién por parte del tutor del grupo y de
i cada uno de los integrantes (indicando los
; criterios de evaluacion).

. - e e ¢ a—ua.a..-._—-—um-i».-e
~ Nivel de avance del proyecto | . Diagrama de Gantt del proyecto
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3. ENCUESTA ACADEMICA

ENCUESTA DEL CLASES PRESENCIALES/CHARILAS /TALLERES

DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA, MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

—_— = e

mejora. Por favor. margue |a cpcion gue mas se ajuste 3 su apreceacion sobere cada aspecto evaluado,

..r_hl HR S el 1 ha Fa #9 L .

L g R ol U AEELE AN AL G gl A PSS o e R : el WS E D ITELE i

Esta encuesta tlene por objetivo conacar I3 opinsdn que tlenen los/as alumnosas con relacion a su protesar/a y a8 desarrollo del madulo, charla o tafler. Las resultados serdn valiasos para tomar decisiones hI

I. Con relocion oiffa profeser/a, evaide los sigwientes aspectos: Ny T e —————————————————————————  Ey ¢ 4la 0@
1. Claridad ol momento de exgoner. ] OO EDE]E] ]
2. Nivel de dammio gue pasee del cursa. 1 E |.T m E : b II E I.TI IT]
3. Cumplimiento del silabo. e R & W ERE eIl En [+ ]
4. Generacitn de interos en 10s alumnas por profundizar e l0s temas del cursp. EFRE Il EE I En
5. Usa de sjercis, dindmicas y fotras sctividades en clase, i ) E |I m E I E E E
B. Cagacida para poner en practica ios contendos trabajados ] [_:JL:'IC[IIL[&[EIE
7_Toments o b peripanen de b ammevm e | [ ] L O I ] 0
A. Asistonciay puntualidand : u [ 2 | 1: [ $ [ A : L * | El l‘_i.]
> 5 Compmiento ST borao 0 Gt — ) oo
\ 10 Receptividad, cordialidad y respato haca fosfasalmnos/as. 1 [ ] ] 1G] 1 010 )
| ! 1. Disporibsbdad para resoleer consultas y dudas de los/as alumnes/as I __1' [T: E E E : E
| !‘ 12. Properciona a los alumnos informacidn oportuna sobre su desempedio, '_1' |T ITl [q ] l | _hl [ ] ra I 4 J[ ml
;[ triress e s revultados de los evaluaciones en el plato extanecdo Binlnioiainiainis
* 14. S En sa opinidn, cual es la calificacion glabal delfla profeses/a? I E E 1_4_, I § I __"'I I L. Lq_j LEI

fi. Con relocidn a su participacion, exprese su opreciocidn sobre: D 18] 0 e ———————— Eacelante
T Dedicacon o curo,susadd melmems v ] (o] [0 [0 [0 0 [ 1 00 [
16, Grado in Que aprendid los vontemios dofcurss, | LG G G e

F’\ Iil . Con redecidr o lay clases, charle, talive, exprese su apreciocite spbre; MT Hh‘llm’_r I_l I_ : E E Excelanie
17, La utdddad en su formacion prafesicsnal. - ] 2 3 a 5
[ 16, L weidad para mejorar 1a gestion pubics del Governa Regional | [ 2] [ 2 mEm[a]%%g

IV, Consideranda todos los aspectas. Mary malo Encalente I

dea consitara que 1as clases, charta, tather haﬁW El 'I] III m E E

Sugerencias y/o comentarios:

S d&é
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